GEROCAIXA, EPSV INDIVIDUAL

DOCUMENT D’ESTRATEGIA D’INVERSIO DE CICLE DE VIDA

1. Introduccié

D’acord amb el que disposa ’article 44 del Decret 203/2015, de 27 d’octubre, pel qual
s’aprova el Reglament de la Llei 5/2012, de 23 de febrer, sobre entitats de previsio social
voluntaria (“Decret 203/2015”), les entitats de previsio social voluntaria (“EPSV”) de la
modalitat individual que articulin plans de previsié d’aportacié definida han d’oferir a les
persones socies de nimero una estratégia d’inversio de cicle de vida amb un nombre de
plans de previsio no inferior a tres ni superior a cinc, que suposin diferents combinacions
de risc i rendiment.

Aquesta obligaci6 ¢és exigible quan hagin passat 24 mesos des de I’entrada en vigor del
Decret 203/2015, és a dir, a partir de I’ de gener de 2018, tal com estableix la disposicio
addicional desena del Decret 203/2015.

Aixi mateix, com a resultat de determinades reunions i contactes mantinguts entre les
autoritats competents del Govern basc en materia d’EPSV i el mateix sector, s’ha posat
de manifest 1’obligacio per part de les EPSV d’aprovar un document que defineixi,
almenys, (i) els plans per defecte que componen I’estratégia de cicle de vida; (ii) el risc i
I’estratégia d’inversio d’aquests plans; (iii) els rangs d’edats de tots els socis per cada pla,
1, st escau, (iv) possibles periodes transitoris.

2. Objecte

Aquest document té per objecte descriure el funcionament de ’estratégia d’inversio de
cicle de vida de GEROCAIXA, EPSV INDIVIDUAL (“GEROCAIXA” o I’“entitat”),
per tal de complir el que disposa el Decret 203/2015 i els criteris dictats en la mateéria.

3. Plans per defecte

Els plans per defecte que conformen I’estratégia d’inversiod de cicle de vida integrats a
GEROCAIXA son (“plans per defecte”):

= CABK Desti 2030, Pla de Previsié Social Individual (CABK Desti 2030)
= CABK Desti 2035, Pla de Previsié Social Individual (CABK Desti 2035)
= CABK Desti 2040, Pla de Previsié Social Individual (CABK Desti 2040)
= CABK Desti 2050, Pla de Previsié Social Individual (CABK Desti 2050)

= CABK Desti 2060, Pla de Previsié Social Individual (CABK Desti 2060)



4. Risc, estratégia d’inversio i objectiu de rendibilitat neta dels plans per defecte

El nivell de risc i la vocacid inversora dels plans per defecte evolucionen amb 1’horitzo
temporal de cada pla, i com més s’aproximi a la data objectiu més baix sera el risc i més
conservadora sera 1’estratégia d’inversio.

Aixi, Destratégia d’inversio dels plans per defecte s’anira adequant a la data objectiu
oferint una cobertura completa a tots els trams d’edat fins arribar a 1’edat de jubilacio.

S’adjunta com a Annex 1, per a millor referéncia, un quadre que recull el risc, I’estratégia
d’inversid i també els objectius de rendibilitat neta dels plans per defecte.

Cal dir que els plans per defecte que conformen I’estratégia d’inversid de cicle de vida de
GEROCAIXA sén plans de previsio dels denominats “de data objectiu” o “farget date”,
¢s a dir, plans en que la politica d’inversio es va adequant en funci6 de 1’horitzé temporal,
sense que calgui mobilitzar automaticament, totalment o parcialment, els drets econdomics
dels socis entre uns i altres plans per defecte.

5. Rangs d’edats

Segons ’edat i expectatives de jubilacid, els socis que ho vulguin es poden incorporar als
plans per defecte de la manera que s’indica a continuacio:

Horitzé
Rangs d’edat Plans per defecte temporal/expectativa de
jubilacié
Nascuts el 1967 o abans CABK Desti 2030 2030
Nascuts entre el 1968 i el 1972 CABK Desti 2035 2035
Nascuts entre el 1973 i el 1982 CABK Desti 2040 2040
Nascuts entre el 1983 i el 1992|  CABK Desti 2050 2050
Nascuts el 1993 o0 amb CABK Desti 2060 2060
posterioritat




6. Periodes transitoris

L’estratégia d’inversio de cicle de vida que implementa GEROCAIXA a través dels plans
per defecte no preveu I’existéncia de periodes transitoris entre els plans que la conformen,
ja que, tal com s’ha indicat anteriorment, és la mateixa politica d’inversi6 del pla la que
es va adequant a la data objectiu, sense que calgui mobilitzar automaticament, totalment
o parcialment, els drets economics dels socis entre els diferents plans per defecte.

7. Regim aplicable als socis i socis potencials
7.1. General

El soci s’integrara en el pla per defecte que li correspongui, tret que, expressament,
deixi constancia que no es vol acollir a I’estratégia d’inversié de cicle de vida de
GEROCAIXA. A aquest efecte, ’entitat informara el soci (o, si és el cas, el soci
potencial) sobre el pla per defecte que li correspongui i les seves caracteristiques 1
objectius principals; aixi mateix, I’informara que no esta obligat a integrar-s’hi i que
té ’opcid de renunciar, si escau, a aquesta opcid per defecte en favor d’una altra de
les opcions que hi hagi a I’entitat.

El soci que s’aculli o vulgui acollir-se a I’estratégia d’inversio6 de cicle de vida ha de
tenir tot ’estalvi a GEROCAIXA (aportacions i mobilitzacions), al pla per defecte
que li correspongui dins de 1’entitat, de manera que en cas contrari no se’l podra
considerar com a “soci cicle de vida”. Sens perjudici de 1’anterior, aquest mateix soci
podra estar integrat en qualsevol altra EPSV.

A aquest efecte, ’entitat informara el soci que, per acollir-se a I’estratégia d’inversio
de cicle de vida, ha de sol-licitar la mobilitzaci6 de totes les seves posicions a
GEROCAIXA, al pla per defecte que li correspon.

Aixi mateix, el soci que renuncii a I’estratégia d’inversio de cicle de vida pot aportar
lliurement tots els seus drets economics, o una part, al pla que li correspondria per

’ u 5 mes d’inversio di i u .
defecte, com una opcidé més d’inversié dins de GEROCAIXA, i en aquest cas seria
qualificat com a “soci no cicle de vida”.

7.2. Socis integrats a GEROCAIXA el 31 de desembre del 2017

Totes les persones que tinguin la condicié de socis de GEROCAIXA el 31 de
desembre de 2017 tindran la possibilitat d’acollir-se, a partir de I’1 de gener de 2018,
a D’estratégia d’inversi6 de cicle de vida de D’entitat, conformada pels plans per
defecte. L’entitat informara els socis, de manera detallada, de 1’existéncia dels plans
per defecte 1 de la possibilitat d’acollir-se a aquesta opcio.



7.3. Socis integrats en plans de previsio social garantits de GEROCAIXA

La incorporaci6 al pla per defecte no és aplicable als socis que estiguin integrats en
plans de previsié social garantits de GEROCAIXA, atés que la rendibilitat esta
garantida a un venciment determinat. No obstant aix0, a ’hora d’informar sobre el
venciment de la garantia associada al pla de previsio social, d’acord amb el que
disposa la normativa aplicable, GEROCAIXA informara novament el soci sobre
I’existeéncia dels plans per defecte perque tingui I’oportunitat d’acollir-se a I’estratégia
d’inversio6 de cicle de vida.

8. Revisio de ’estratégia d’inversio de cicle de vida

Els plans per defecte que conformen I’estratégia d’inversi6 de cicle de vida es revisaran
periodicament, almenys cada tres anys, per comprovar que segueixen complint les
condicions d’adequaci¢ a la seva finalitat.

Si s’adopta qualsevol decisio rellevant com a conseqiiéncia de la revisio, caldra informar-
ne els socis d’una manera immediata i clara. De la mateixa manera, si la Junta de Govern
decideix no fer els canvis proposats en la revisio, els motius per no fer-los han d’estar
completament documentats i la informacié ha d’estar a disposicio dels socis.

9. Motius de perdua de la condici6 de pla de previsio per defecte inclos en
Pestratégia d’inversio de cicle de vida

El pla de previsio deixara de formar part de I’estratégia d’inversi6 de cicle de vida quan
arribi a la data objectiu, o per I’acord de 1’Assemblea General de I’entitat després de la
revisio de I’estratégia d’inversio de cicle de vida a proposta de la Junta de Govern.

Abans que prengui efecte la perdua de la condici6 de pla per defecte inclos en el cicle de
vida, s’informara anticipadament els socis que hi estiguin integrats per tal que puguin
valorar mantenir-se en aquest pla o mobilitzar-lo a un altre de diferent, o fins 1 tot que
puguin integrar-se en qualsevol altre pla per defecte del model de cicle de vida que li
pugui correspondre per edat.

Una vegada assolida la data objectiu, es mantindra la gestio activa de la cartera. L’elevada
diversificaci6é continuara marcant I’estratégia, tant en actius com en zones geografiques,
perque en els moments d’incertesa es redueixi la volatilitat de la cartera sense renunciar
a capturar les rendibilitats de les primes de risc. El pes de la renda variable en la cartera
no superara el 30 %.



10. Informacié complementaria

A fi d’ampliar la informaci6 objecte d’aquest document i d’il-lustrar el funcionament del
model d’estratégia d’inversio de cicle de vida de GEROCAIXA, s’adjunten com a annex
els documents segiients:

* Annex 1: risc, estratégia d’inversio i objectius de rendibilitat neta dels plans per
defecte.

* Annex 2: document que recull de forma grafica i il-lustrativa el funcionament dels
plans per defecte integrats a GEROCAIXA.



ANNEX 1

RISC, ESTRATEGIA D’INVERSIO I OBJECTIUS DE RENDIBILITAT NETA DELS
PLANS PER DEFECTE

Pla de Risc Objectiu de rendibilitat neta’ Estratégia d’inversio?
per d’inversio
defecte
Es defineix com a rendibilitat neta anualitzada la
rendibilitat al venciment neta de despeses.
Descomptant, a més, la inflaci6 anualitzada o ) ) o
obtenim la rendibilitat neta real. La inflacio | L@ cartera té€ una estratégia d’inversio amb un horitz6 temporal fins a I’any 2030, I’objectiu
utilitzada per calcular orientativament la de la qual és obtenir una rendibilitat adequada a aquest horitzé6 mitjancant la inversid
rendibilitat neta és la previsi6 de mercat de diversificada en actius de renda fixa, renda variable mundial i altres actius alternatius, dins el
I’evolucié de I'IPC els proxims deu anys. marc establert per la legislacid vigent en matéria d’inversions i assegurances.
CAB,'K A mesura que passi el temps, s’anira reduint progressivament 1’exposicio a actius de més risc
Desti Alt — - i incrementant aquells que es perceben com més conservadors, amb 1’objectiu d’anar reduint
2030 Rend1b.111tat nominal la volatilitat total de la cartera. Quan s’hagi assolit la data objectiu, es mantindra la gestio
anualitzada neta de 2.89% activa de la cartera. L’elevada diversificacié continuara marcant I’estratégia, tant en actius
conussions com en zones geografiques, perqué en els moments d’incertesa es redueixi la volatilitat de la
IPC anualitzat 1.93 % cartera sense renunciar a capturar les rendibilitats de les primes de risc. El pes de la renda
Previst a 10 anys 720 variable en la cartera no superara el 30 %.
Rendibilitat real neta
. 0,96 %
anualitzada

1. L’objectiu de rendibilitat neta es reflecteix en termes nominals i reals.

2. Resum de ’estratégia d’inversid dels plans per defecte. Per a més informacid, es pot consultar la declaracié de principis d’inversio de 1’entitat.




Pla de Risc Objectiu de rendibilitat neta! Estratégia d’inversio?
per d’inversio
defecte
Es defineix com a rendibilitat neta anualitzada la
rendibilitat al venciment neta de despeses.
Descomptant, a més, la inflaci6 anualitzada
obtenim la rendibilitat neta real. La inflacio | La cartera té una estratégia d’inversiéo amb un horitz6 temporal fins a ’any 2035, 1’objectiu
utilitzada per calcular orientativament la|de la qual és obtenir una rendibilitat adequada a aquest horitzo mitjangant la inversio
rendibilitat neta és la previsi6 de mercat de|diversificada en actius de renda fixa, renda variable mundial i altres actius alternatius, dins el
I’evolucié de I'IPC els proxims deu anys. marc establert per la legislacié vigent en matéria d’inversions i assegurances.
CABK A mesura que passi el temps, s’anira reduint progressivament 1’exposicio a actius de més risc
Desti Alt Rendibilitat nominal i incrementant aquells que es perceben ciom més cqnservadors, gml? I’objectiu .d anar redulp:[
2035 anualitzada neta de 3.98 % la Yolatllltat total de la cartera. Quan.s haglr assol.lt la qata objectiu, es r‘na.ntmdra la gestio
o ’ activa de la cartera. L’elevada diversificacid continuara marcant 1’estratégia, tant en actius
comissions com en zones geografiques, perqué en els moments d’incertesa es redueixi la volatilitat de la
IPC anualitzat 1.93 % cartera sense renunciar a capturar les rendibilitats de les primes de risc. El pes de la renda
Previst a 10 anys 7 variable en la cartera no superara el 30 %.
Rendibilitat real neta
1,35 %

anualitzada




Pla de Risc Objectiu de rendibilitat neta! Estratégia d’inversio?
per d’inversio
defecte
Es defineix com a rendibilitat neta anualitzada la
rendibilitat al venciment neta de despeses.
Descomptant, a més, la inflacié anualitzada
obtenim la rendibilitat neta real. La inflacid | La cartera té una estratégia d’inversié amb un horitzé temporal fins a I’any 2040, 1’objectiu
utilitzada per calcular orientativament la|de la qual és obtenir una rendibilitat adequada a aquest horitz6 mitjangant la inversio
rendibilitat neta és la previsid6 de mercat de | diversificada en actius de renda fixa, renda variable mundial i altres actius alternatius, dins el
I’evolucié de I’IPC els proxims deu anys. marc establert per la legislacié vigent en matéria d’assegurances.
A mesura que passi el temps, s’anira reduint progressivament 1’exposicio a actius de més risc
i incrementant aquells que es perceben com més conservadors, amb 1’objectiu d’anar reduint
CAB:K la volatilitat total de la cartera. Quan s’hagi assolit la data objectiu, es mantindra la gestid
Desti Alt Rendibilitat nominal activa de la cartera. L’elevada diversificacidé continuara marcant 1’estratégia, tant en actius
2040 anualitzada neta de 3,46 % com en zones geografiques, perqué en els moments d’incertesa es redueixi la volatilitat de la
comissions cartera sense renunciar a capturar les rendibilitats de les primes de risc. El pes de la renda
IPC anualitzat variable en la cartera no superara el 30 %.
Previ 1,93 %
revist a 10 anys
Rendibilitat real neta
. 1,53 %
anualitzada




Pla de Risc Objectiu de rendibilitat neta’ Estratégia d’inversio?
per d’inversio
defecte
Es defineix com a rendibilitat neta anualitzada la
rendibilitat al venciment neta de despeses.
Descomptant, a més, la inflacié6 anualitzada
obtenim la rendibilitat neta real. La inflaci6 | La cartera té una estratégia d’inversié amb un horitz6é temporal fins a I’any 2050, 1’objectiu
utilitzada per calcular orientativament la|de la qual és obtenir una rendibilitat adequada a aquest horitzd mitjangant la inversid
rendibilitat neta és la previsi6 de mercat de| diversificada en actius de renda fixa, renda variable mundial i altres actius alternatius, dins el
I’evoluci6 de I'IPC els proxims deu anys. marc establert per la legislacio vigent en materia d’inversions i assegurances.
A mesura que passi el temps, s’anira reduint progressivament 1’exposicio a actius de més risc
CABK i incrementant aquells que es perceben com més conservadors, amb 1’objectiu d’anar reduint
Desti Alt la volatilitat total de la cartera. Quan s’hagi assolit la data objectiu, es mantindra la gestid
2050 activa de la cartera. L’elevada diversificaciéo continuara marcant I’estrateégia, tant en actius

Rendibilitat nominal

anualitzada neta de 3,68 %
comissions
IPC anualitzat 1,93 %
Previst a 10 anys St
Rendibilitat real neta
1,75 %

anualitzada

com en zones geografiques, perque en els moments d’incertesa es redueixi la volatilitat de la
cartera sense renunciar a capturar les rendibilitats de les primes de risc. El pes de la renda
variable en la cartera no superara el 30 %.




Rendibilitat nominal
anualitzada neta de
comissions

3,78 %

IPC anualitzat

Previst a 10 anys 1,93 %

Rendibilitat real neta

anualitzada 1,85 %

Pla de Risc Objectiu de rendibilitat neta’ Estratégia d’inversio*
per d’inversio
defecte
Es defineix com a rendibilitat neta anualitzada la
rendibilitat al venciment neta de despeses.
Descomptant, a més, la inflacié6 anualitzada
obtenim la rendibilitat neta real. La inflacid | La cartera té una estratégia d’inversié amb un horitz6 temporal fins a I’any 2060, I’objectiu de
utilitzada per calcular orientativament la| la qual és obtenir una rendibilitat adequada a aquest horitz6 mitjangant la inversio diversificada
rendibilitat neta és la previsid de mercat de|en actius de renda fixa, renda variable mundial i altres actius alternatius, dins el marc establert
I’evolucio de I’IPC els proxims deu anys. per la legislaci6 vigent en matéria d’inversions i assegurances.
CABK A mesura que passi el temps, s’anira reduint progressivament 1’exposicio a actius de més risc
Desti Alt i incrementant aquells que es perceben com més conservadors, amb 1’objectiu d’anar reduint
2060 la volatilitat total de la cartera. Quan s’hagi assolit la data objectiu, es mantindra la gesti6 activa

de la cartera. L’elevada diversificacid continuara marcant 1’estratégia, tant en actius com en
zones geografiques, perque en els moments d’incertesa es redueixi la volatilitat de la cartera
sense renunciar a capturar les rendibilitats de les primes de risc. El pes de la renda variable en
la cartera no superara el 30 %.

3. L’objectiu de rendibilitat neta es reflecteix en termes nominals i reals.

4. Resum de I’estratégia d’inversio dels plans per defecte. Per a més informacio, es pot consultar la declaracié de principis d’inversio de 1’entitat.
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ANNEX 2

FUNCIONAMENT DELS PLANS PER DEFECTE INTEGRATS A GEROCAIXA

S’ha dissenyat una estrategia d’inversio predefinida que adapta la distribuci6 dels actius
de manera automatica. La inversi6 es personalitza amb 1’aproximacié a la data objectiu
de jubilacid i la situaci6 actual dels mercats.

Es posen a disposicio del client plans de previsié amb diferents dates objectiu de jubilacio.
La diferéncia entre productes amb diferent data objectiu és simplement el punt d’entrada
en la corba, en funcid dels anys fins a la jubilaci6.

La inversi6 no veng en arribar a la data objectiu. La inversio es manté seguint I’estructura
marcada pel full de ruta.

Punto de entrada de
Marla z |z hoja de ruta

Punto de entrada de
Juan z |z hoja de ruta

ah 30 25 20 1 10 5 0 5 10
Fecha objetivo: 2050 Fecha objetivo: 2030
Marla (30 afios) Juan (50 afios)

Distancia hasta la jubilacian: 35 afios Distancia hasta la jubilacion: 15 afos Renda variable



Exemple il-lustratiu del funcionament de la distribuci6 d’actius:

Alternativos
54 %
Renta fija
18,4 %
Renta variable
76,2 %

Afos hasta

la fecha objetivo

Alternativos
10 %

Renta fija
60 %

Renta variable
30 %

(Afio base: 2020) 35

Destino 2050

fenta varlable 76,2 %
Aenta fija
Aiternatres

30

B Tesoreria
B Hedge Funds
W Inmabiliarios

54 %

25

Desting 2

20

040

Ranta varable” 70,7 %
1E4%  Fenta fija
Altermativos

23]

15 10

Destino 2030

Rentavanable 60,5 %
99 Hentafijz 30,7 %
B4%  Altermataos BE %

Commadities
B RF High Yield
[ RF Emergentes

Detall del full de ruta de VidaCaixa:

2025

RV Europa

RV EUA

RV Asia

RV Emergents

RV ESG

RF Deute

RF Crdit

RFESG

RF Emergents

RF High Yield
B commodities

Immobiliaris

Tresoreria

2025

RV Europa

RVEUA

RV Asia

RV Emergents

RVESG

RF deute

RF Credit

RFESG

RF Emergents

RF High Yield
I commodities

Immobiliaris

Tresoreria

5 ] 5
Destino 2026

Renta vanable  50%
Henta fija 40,7 %
Alternativos 83 %
RF Crédito

RF Deuda
B /v Emergentes

10

15

B Rv Asia
Ry LS4,
RV Europa

2060 2050
'S T 2 S S T I 2 N 3 N IS N

25
26,9 26,9 268 26712 266 26,6 26,5 26,4 26,4 26,1 259 257 25560 254 251 24,9 2,6 24,4
284 283 283 28196 281 28,0 280 279 27,8 276 274 272 26980 268 265 263 260 257
75 75 74 7,420 74 74 74 73 73 73 72 72 7,100 71 70 69 68 68
12,0 11,9 1,9 11872 118 11,8 11,8 11,7 11,7 116 115 14 11,30 113 11,2 11,1 109 108
30 30 30 3,000 30 30 30 30 30 30 30 30 3,000 30 30 30 30 30
70 71 71 7,160 72 72 73 73 74 76 7,7 79 8,040 82 84 87 89 92
33 34 34 3,401 34 34 35 35 35 36 37 37 3,819 39 4,0 41 42 44
33 34 34 3,401 34 34 35 35 35 36 37 37 3,819 39 4,0 41 42 44
18 18 18 1,790 18 18 18 18 18 19 19 20 2,010 21 21 22 22 23
16 16 16 1,611 16 16 16 16 17 17 17 18 1,809 18 19 2,0 2,0 21
09 09 09 0,967 1,0 1,0 11 11 11 12 12 13 1,300 13 14 14 14 15
20 20 20 2,000 20 2,0 2,0 20 20 20 20 20 2,000 20 20 2,0 2,0 2,0
23 23 24 2,470 25 26 27 2,7 28 30 30 31 3,203 33 34 35 35 36
1000 1000 _ 1000 100, 1000 1000 _ 1000 _ 1000 _ 1000 1000 1000 1000 100, 1000 1000 _ 1000 _ 1000 _ 1000
2040 2035 2030 2026
I 2 T T O

238 235 233 22,968 27 23 2,0 214 20,700 189 180 169 15,840 14,8 135

252 2,9 25 24,044 239 236 232 26 21,850 200 190 179 16,720 156 143

66 65 65 6,380 63 62 61 60 5,750 53 50 47 4,400 41 38

106 105 103 10,208 101 99 98 95 9,200 84 80 75 7,040 66 60

30 30 30 3,000 30 30 30 30 3,000 30 30 30 3,000 30 30

96 98 10,0 10,200 104 107 11,0 11,6 12,280 14,2 15,1 163 17,440 186 19,9

46 47 48 4,845 49 51 52 55 5,833 67 72 7,7 8,284 88 95

46 47 48 4,845 49 51 52 55 5833 67 72 77 8,284 88 95

24 25 25 2,550 26 27 28 29 3,070 35 38 41 4,360 47 50

22 22 23 2,205 23 24 25 26 2,763 32 34 37 3924 42 45

16 17 19 1,967 21 22 22 23 2363 25 25 26 2,633 27 28

20 19 19 1,800 18 17 1,7 17 1,710 1,7 1,7 16 1,500 14 13

40 42 45 4,698 49 5.1 53 55 5,648 60 62 64 6,575 68 71

100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 00,0 100,0 00,0 100,0 00,0 100,0 100,0 100,0 00,0
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