
 
GEROCAIXA, EPSV INDIVIDUAL 

DOCUMENTO DE ESTRATEGIA DE INVERSIÓN DE CICLO DE VIDA 
 

 
1. Introducción 

De acuerdo con lo dispuesto en el artículo 44 del Decreto 203/2015, de 27 de octubre, por 
el que se aprueba el Reglamento de la Ley 5/2012, de 23 de febrero, sobre entidades de 
previsión social voluntaria (“Decreto 203/2015”), las entidades de previsión social 
voluntaria (“EPSV”) de la modalidad individual que articulen planes de previsión de 
aportación definida deben ofrecer a las personas socias de número una estrategia de 
inversión de ciclo de vida con un número de planes de previsión no inferior a tres ni 
superior a cinco, que supongan distintas combinaciones de riesgo y rendimiento. 

Dicha obligación resulta exigible transcurridos 24 meses desde la entrada en vigor del 
Decreto 203/2015, es decir, a partir del 1 de enero de 2018, tal y como establece la 
disposición adicional décima del Decreto 203/2015. 

Asimismo, como resultado de determinadas reuniones y contactos mantenidos entre las 
autoridades competentes del Gobierno vasco en materia de EPSV y el propio sector, se 
ha puesto de manifiesto la obligación por parte de las EPSV de aprobar un documento 
que defina, al menos, (i) los planes por defecto que componen la estrategia de ciclo de 
vida; (ii) el riesgo y la estrategia de inversión de dichos planes; (iii) los rangos de edades 
de todos los socios por cada plan, y, en su caso, (iv) posibles períodos transitorios. 

2. Objeto 

El presente documento tiene por objeto describir el funcionamiento de la estrategia de 
inversión de ciclo de vida de GEROCAIXA, EPSV INDIVIDUAL (“GEROCAIXA” o 
la “entidad”), a fin de dar cumplimiento a lo dispuesto en el Decreto 203/2015 y a los 
criterios dictados en la materia. 

3. Planes por defecto 

Los planes por defecto que conforman la estrategia de inversión de ciclo de vida 
integrados en GEROCAIXA son (“planes por defecto”): 

 CABK Destino 2030, Plan de Previsión Social Individual (CABK Destino 2030). 

 CABK Destino 2035, Plan de Previsión Social Individual (CABK Destino 2035). 

 CABK Destino 2040, Plan de Previsión Social Individual (CABK Destino 2040). 

 CABK Destino 2050, Plan de Previsión Social Individual (CABK Destino 2050). 

 CABK Destino 2060, Plan de Previsión Social Individual (CABK Destino 2060). 
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4. Riesgo, estrategia de inversión y objetivo de rentabilidad neta de los planes por 

defecto 

El nivel de riesgo y la vocación inversora de los planes por defecto evolucionan con el 
horizonte temporal de cada plan, y cuanto más se aproxime a la fecha objetivo menor será 
el riesgo y más conservadora será la estrategia de inversión. 

Así, la estrategia de inversión de los planes por defecto se irá adecuando a la fecha 
objetivo ofreciendo una cobertura completa a todos los tramos de edad hasta alcanzar la 
edad de jubilación. 

Se acompaña como Anexo 1 a la presente, para mejor referencia, un cuadro que recoge 
el riesgo, la estrategia de inversión, así como los objetivos de rentabilidad neta de los 
planes por defecto. 

Cabe significar que los planes por defecto que conforman la estrategia de inversión de 
ciclo de vida de GEROCAIXA son planes de previsión de los denominados “de fecha 
objetivo” o “target date”, es decir, en los que la propia política de inversión del plan se 
va adecuando en función del horizonte temporal del plan, sin que resulte necesaria la 
movilización automática, total o parcial, de los derechos económicos de los referidos 
socios entre unos y otros planes por defecto. 

5. Rangos de edades 

Atendiendo a la edad y expectativas de jubilación, los socios que así lo deseen se podrán 
incorporar a los planes por defecto en la forma que se indica a continuación: 

 
 
 

 
Rangos de edad 

 
Planes por defecto 

Horizonte temporal / 
Expectativa de 

jubilación 
Nacidos en 1967 o antes CABK Destino 2030 2030 

Nacidos entre 1968 y 1972 CABK Destino 2035 2035 

Nacidos entre 1973 y 1982 CABK Destino 2040 2040 

Nacidos entre 1983 y 1992 CABK Destino 2050 2050 

Nacidos en 1993 o con 
posterioridad 

CABK Destino 2060 2060 
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6. Períodos transitorios 

La estrategia de inversión de ciclo de vida que implementa GEROCAIXA a través de sus 
planes por defecto no prevé la existencia de períodos transitorios entre los planes que la 
conforman, puesto que, tal y como se ha indicado anteriormente, es la propia política de 
inversión del plan la que se va adecuando a la fecha objetivo, sin que resulte necesaria la 
movilización automática, total o parcial, de los derechos económicos de los socios entre 
los distintos planes por defecto. 

7. Régimen aplicable a los socios y potenciales socios 

7.1. General 

El socio se integrará en el plan por defecto que le corresponda, salvo que, 
expresamente, deje constancia de que no desea acogerse a la estrategia de inversión 
de ciclo de vida de GEROCAIXA. A tales efectos, la entidad informará al socio (o, 
en su caso, al socio potencial) acerca del plan por defecto que le corresponda y de sus 
principales características y objetivos; asimismo, se le informará de que no está 
obligado a integrarse en el mismo, así como de la opción de renunciar, en su caso, a 
dicha opción por defecto en favor de otra de las opciones que existan en la entidad. 

El socio que se acoja o desee acogerse a la estrategia de inversión de ciclo de vida 
deberá tener todo su ahorro en GEROCAIXA (aportaciones y movilizaciones), en el 
plan por defecto que le corresponda dentro de la entidad, de modo que en caso 
contrario no se le podrá considerar como “socio ciclo de vida”. Sin perjuicio de lo 
anterior, ese mismo socio podrá estar integrado en cualquier otra EPSV. 

A tal efecto, la entidad informará al socio de que, para acogerse a la estrategia de 
inversión de ciclo de vida, deberá solicitar la movilización de todas sus posiciones en 
GEROCAIXA, al plan por defecto que le corresponde. 

Asimismo, el socio que renuncie a la estrategia de inversión de ciclo de vida puede 
aportar libremente todos o parte de sus derechos económicos al plan que le 
correspondería por defecto, como una opción más de inversión dentro de 
GEROCAIXA, siendo calificado en tal caso como “socio no ciclo de vida”. 

7.2. Socios integrados en GEROCAIXA a 31 de diciembre de 2017 

Todas las personas que tuvieran la condición de socios de GEROCAIXA a 31 de 
diciembre de 2017 tendrán la posibilidad de acogerse, a partir del 1 de enero de 2018, 
a la estrategia de inversión de ciclo de vida de la entidad, conformada por los planes 
por defecto. La entidad informará a los socios, de forma detallada, de la existencia de 
los planes por defecto y de la posibilidad de acogerse a dicha opción. 
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7.3. Socios integrados en planes de previsión social garantizados de 

GEROCAIXA 

La incorporación al plan por defecto no resultará de aplicación para aquellos socios 
que estuvieran integrados en planes de previsión social garantizados de 
GEROCAIXA, por estar su rentabilidad garantizada a un determinado vencimiento. 
No obstante, al tiempo de informarle sobre el vencimiento de la garantía asociada al 
plan de previsión social, de acuerdo con lo dispuesto en la normativa aplicable, 
GEROCAIXA informará nuevamente al socio sobre la existencia de los planes por 
defecto para que tenga la oportunidad de acogerse a la estrategia de inversión de ciclo 
de vida. 

8. Revisión de la estrategia de inversión de ciclo de vida 

Los planes por defecto que conforman la estrategia de inversión de ciclo de vida se 
revisarán periódicamente, al menos cada tres años, para comprobar que siguen 
cumpliendo las condiciones de adecuación a su finalidad. 

Si se adopta cualquier decisión relevante como consecuencia de la revisión, la misma 
deberá ser informada a los socios de forma inmediata y clara. De la misma manera, si la 
Junta de Gobierno decide no realizar los cambios propuestos en la revisión, las razones 
para no realizarlos deberán estar completamente documentadas y la información deberá 
estar a disposición de los socios. 

9. Motivos de pérdida de la condición de plan de previsión por defecto incluido 
en la estrategia de inversión de ciclo de vida 

El plan de previsión dejará de formar parte de la estrategia de inversión de ciclo de vida 
cuando alcance la fecha objetivo, o por el acuerdo de la Asamblea General de la entidad 
tras la revisión de la estrategia de inversión de ciclo de vida a propuesta de la Junta de 
Gobierno. 

Antes de que tome efecto la pérdida de la condición de plan por defecto incluido en el 
ciclo de vida, se informará anticipadamente a los socios integrados en el mismo, a fin de 
que puedan valorar mantenerse en dicho plan o movilizarlo a otro distinto, incluso 
pudiendo integrarse en cualquier otro plan por defecto del modelo de ciclo de vida que 
pudiera corresponderle por edad. 

Una vez alcanzada la fecha objetivo, se mantendrá la gestión activa de la cartera. La 
elevada diversificación seguirá marcando la estrategia, tanto en activos como en zonas 
geográficas, para que en los momentos de incertidumbre se reduzca la volatilidad de la 
cartera sin renunciar a capturar las rentabilidades de las primas de riesgo. El peso de la 
renta variable en la cartera no superará el 30 %. 
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10. Información complementaria 

A fin de ampliar la información objeto de este documento y de ilustrar el funcionamiento 
del modelo de estrategia de inversión de ciclo de vida de GEROCAIXA, se acompañan 
como anexo los siguientes documentos: 

 Anexo 1: riesgo, estrategia de inversión y objetivos de rentabilidad neta de los 
planes por defecto. 

 Anexo 2: documento que recoge de forma gráfica e ilustrativa el funcionamiento de 
los planes por defecto integrados en GEROCAIXA. 



 

 
ANEXO 1 

RIESGO, ESTRATEGIA DE INVERSIÓN Y OBJETIVOS DE RENTABILIDAD NETA 
DE LOS PLANES POR DEFECTO 

 
 
 

Plan de 
por 

defecto 

Riesgo de 
inversión 

Objetivo de rentabilidad neta1 Estrategia de inversión2 

 
 
 
 
 
 

 
CABK 
Destino 

2030 

 
 
 
 
 
 
 

 
Alto 

Se define como rentabilidad neta anualizada la 
rentabilidad a vencimiento neta de gastos. 
Descontando, además, la inflación anualizada 
obtenemos la rentabilidad neta real. La inflación 
utilizada para el cálculo orientativo de la 
rentabilidad neta será la previsión de mercado de 
la evolución del IPC en los próximos diez años. 

 
 

 
La cartera tiene una estrategia de inversión con un horizonte temporal hasta el año 2030, cuyo 
objetivo es obtener una rentabilidad adecuada a dicho horizonte mediante la inversión 
diversificada en activos de renta fija, renta variable mundial y otros activos alternativos, dentro 
del marco establecido por la legislación vigente en materia de inversiones y seguros. 

A medida que transcurra el tiempo, se irá reduciendo progresivamente la exposición a activos 
de mayor riesgo e incrementando aquellos que se perciben como más conservadores, con el 
objetivo de ir reduciendo la volatilidad total de la cartera. Una vez alcanzada la fecha objetivo, 
se mantendrá la gestión activa de la cartera. La elevada diversificación seguirá marcando la 
estrategia, tanto en activos como en zonas geográficas, para que en los momentos de 
incertidumbre se reduzca la volatilidad de la cartera sin renunciar a capturar las rentabilidades 
de las primas de riesgo. El peso de la renta variable en la cartera no superará el 30 %. 

 

 
 

1. El objetivo de rentabilidad neta se refleja en términos nominales y reales. 

2. Resumen de la estrategia de inversión de los planes por defecto. Para más información, véase la declaración de principios de inversión de la entidad. 

Vencimiento objetivo 2030 
Rentabilidad nominal 

anualizada neta de 
comisiones 

 
2,89 % 

IPC anualizado 
Previsto a 10 años 1,93 % 

Rentabilidad real neta 
anualizada 0,96 % 
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Plan de 
por 

defecto 

Riesgo de 
inversión 

Objetivo de rentabilidad neta1 Estrategia de inversión2 

 
 
 
 
 
 
 
 

CABK 
Destino 

2035 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Alto 

Se define como rentabilidad neta anualizada la 
rentabilidad a vencimiento neta de gastos. 
Descontando, además, la inflación anualizada 
obtenemos la rentabilidad neta real. La inflación 
utilizada para el cálculo orientativo de la 
rentabilidad neta será la previsión de mercado de 
la evolución del IPC en los próximos diez años. 

 
 

 
La cartera tiene una estrategia de inversión con un horizonte temporal hasta el año 2035, cuyo 
objetivo es obtener una rentabilidad adecuada a dicho horizonte mediante la inversión 
diversificada en activos de renta fija, renta variable mundial y otros activos alternativos, dentro 
del marco establecido por la legislación vigente en materia de inversiones y seguros. 

A medida que transcurra el tiempo, se irá reduciendo progresivamente la exposición a activos 
de mayor riesgo e incrementando aquellos que se perciben como más conservadores, con el 
objetivo de ir reduciendo la volatilidad total de la cartera. Una vez alcanzada la fecha objetivo, 
se mantendrá la gestión activa de la cartera. La elevada diversificación seguirá marcando la 
estrategia, tanto en activos como en zonas geográficas, para que en los momentos de 
incertidumbre se reduzca la volatilidad de la cartera sin renunciar a capturar las rentabilidades 
de las primas de riesgo. El peso de la renta variable en la cartera no superará el 30 %. 

. 

Vencimiento objetivo 2035 
Rentabilidad nominal 

anualizada neta de 
comisiones 

 
3,28 % 

IPC anualizado 
Previsto a 10 años 1,93 % 

Rentabilidad real neta 
anualizada 1,35 % 
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Plan de 
por 

defecto 

Riesgo de 
inversión 

Objetivo de rentabilidad neta1 Estrategia de inversión2 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
CABK 
Destino 

2040 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Alto 

Se define como rentabilidad neta anualizada la 
rentabilidad a vencimiento neta de gastos. 
Descontando, además, la inflación anualizada 
obtenemos la rentabilidad neta real. La inflación 
utilizada para el cálculo orientativo de la 
rentabilidad neta será la previsión de mercado de 
la evolución del IPC en los próximos diez años. 

 
 

 
La cartera tiene una estrategia de inversión con un horizonte temporal hasta el año 2040, cuyo 
objetivo es obtener una rentabilidad adecuada a dicho horizonte mediante la inversión 
diversificada en activos de renta fija, renta variable mundial y otros activos alternativos, 
dentro del marco establecido por la legislación vigente en materia de seguros. 

A medida que transcurra el tiempo, se irá reduciendo progresivamente la exposición a activos 
de mayor riesgo e incrementando aquellos que se perciben como más conservadores, con el 
objetivo de ir reduciendo la volatilidad total de la cartera. Una vez alcanzada la fecha objetivo, 
se mantendrá la gestión activa de la cartera. La elevada diversificación seguirá marcando la 
estrategia, tanto en activos como en zonas geográficas, para que en los momentos de 
incertidumbre se reduzca la volatilidad de la cartera sin renunciar a capturar las rentabilidades 
de las primas de riesgo. El peso de la renta variable en la cartera no superará el 30 %. 

 Vencimiento objetivo 2040 
Rentabilidad nominal 

anualizada neta de 
comisiones 

 
3,46 % 

IPC anualizado 
Previsto a 10 años 1,93 % 

Rentabilidad real neta 
anualizada 1,53 % 
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Plan de 
por 

defecto 

Riesgo de 
inversión 

Objetivo de rentabilidad neta1 Estrategia de inversión2 

  
Se define como rentabilidad neta anualizada la 
rentabilidad a vencimiento neta de gastos. 
Descontando, además, la inflación anualizada 
obtenemos la rentabilidad neta real. La inflación 
utilizada para el cálculo orientativo de la 
rentabilidad neta será la previsión de mercado de 
la evolución del IPC en los próximos diez años. 

 
 

 
La cartera tiene una estrategia de inversión con un horizonte temporal hasta el año 2050, cuyo 
objetivo es obtener una rentabilidad adecuada a dicho horizonte mediante la inversión 
diversificada en activos de renta fija, renta variable mundial y otros activos alternativos, dentro 
del marco establecido por la legislación vigente en materia de inversiones y seguros. 

A medida que transcurra el tiempo, se irá reduciendo progresivamente la exposición a activos 
de mayor riesgo e incrementando aquellos que se perciben como más conservadores, con el 
objetivo de ir reduciendo la volatilidad total de la cartera. Una vez alcanzada la fecha objetivo, 
se mantendrá la gestión activa de la cartera. La elevada diversificación seguirá marcando la 
estrategia, tanto en activos como en zonas geográficas, para que en los momentos de 
incertidumbre se reduzca la volatilidad de la cartera sin renunciar a capturar las rentabilidades 
de las primas de riesgo. El peso de la renta variable en la cartera no superará el 30 %. 

CABK 
Destino 

2050 

 
Alto 

 
   

 Vencimiento objetivo 2050  
 Rentabilidad nominal  

  anualizada neta de 3,68 % 
  comisiones  
  IPC anualizado 

1,93 %   Previsto a 10 años 
  Rentabilidad real neta 

1,75 %   anualizada 
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Plan de 
por 

defecto 

Riesgo de 
inversión 

Objetivo de rentabilidad neta3 Estrategia de inversión4 

  
Se define como rentabilidad neta anualizada la 
rentabilidad a vencimiento neta de gastos. 
Descontando, además, la inflación anualizada 
obtenemos la rentabilidad neta real. La inflación 
utilizada para el cálculo orientativo de la 
rentabilidad neta será la previsión de mercado de 
la evolución del IPC en los próximos diez años. 

 
 

 
La cartera tiene una estrategia de inversión con un horizonte temporal hasta el año 2060, cuyo 
objetivo es obtener una rentabilidad adecuada a dicho horizonte mediante la inversión 
diversificada en activos de renta fija, renta variable mundial y otros activos alternativos, dentro 
del marco establecido por la legislación vigente en materia de inversiones y seguros. 

A medida que transcurra el tiempo, se irá reduciendo progresivamente la exposición a activos 
de mayor riesgo e incrementando aquellos que se perciben como más conservadores, con el 
objetivo de ir reduciendo la volatilidad total de la cartera. Una vez alcanzada la fecha objetivo, 
se mantendrá la gestión activa de la cartera. La elevada diversificación seguirá marcando la 
estrategia, tanto en activos como en zonas geográficas, para que en los momentos de 
incertidumbre se reduzca la volatilidad de la cartera sin renunciar a capturar las rentabilidades 
de las primas de riesgo. El peso de la renta variable en la cartera no superará el 30 %. 

CABK 
Destino 

2060 

 
Alto 

 
   

 Vencimiento objetivo 2060  
 Rentabilidad nominal  

  anualizada neta de 3,78 % 
  comisiones  
  IPC anualizado 

1,93 %   Previsto a 10 años 
  Rentabilidad real neta 

1,85 %   anualizada 
   

 

 

3. El objetivo de rentabilidad neta se refleja en términos nominales y reales. 

4. Resumen de la estrategia de inversión de los planes por defecto. Para más información, véase la declaración de principios de inversión de la entidad. 



 

 
ANEXO 2 

FUNCIONAMIENTO DE LOS PLANES POR DEFECTO INTEGRADOS EN 
GEROCAIXA 

 

 
Se ha diseñado una estrategia de inversión predefinida que adapta la distribución de los 
activos de forma automática. La inversión se personaliza con la aproximación a la fecha 
objetivo de jubilación y la situación actual de los mercados. 

Se ponen a disposición del cliente planes de previsión con distintas fechas objetivo de 
jubilación. La diferencia entre productos con distinta fecha objetivo es simplemente su 
punto de entrada en la curva, en función de los años hasta la jubilación. 

La inversión no vence al alcanzar la fecha objetivo. La inversión se mantiene siguiendo 
la estructura marcada por la hoja de ruta. 

 

% renta variable 



 

  2030    2026  

 
Ejemplo ilustrativo del funcionamiento de la distribución de activos: 

 
 

 

 
Detalle de la hoja de ruta de VidaCaixa: 

 
En 2025   2060  2050  

 40 39 38 37 36 35 34 33 32 31 30 29 28 27 26 25 24 23 22 21 20 
RV Europa 27,0 26,9 26,9 26,8 26,712 26,6 26,6 26,5 26,4 26,4 26,3 26,1 25,9 25,7 25,560 25,4 25,1 24,9 24,6 24,4 24,1 
RV USA 28,5 28,4 28,3 28,3 28,196 28,1 28,0 28,0 27,9 27,8 27,7 27,6 27,4 27,2 26,980 26,8 26,5 26,3 26,0 25,7 25,5 
RV Asia 7,5 7,5 7,5 7,4 7,420 7,4 7,4 7,4 7,3 7,3 7,3 7,3 7,2 7,2 7,100 7,1 7,0 6,9 6,8 6,8 6,7 
RV Emergentes 12,0 12,0 11,9 11,9 11,872 11,8 11,8 11,8 11,7 11,7 11,7 11,6 11,5 11,4 11,360 11,3 11,2 11,1 10,9 10,8 10,7 
RV ESG 3,0 3,0 3,0 3,0 3,000 3,0 3,0 3,0 3,0 3,0 3,0 3,0 3,0 3,0 3,000 3,0 3,0 3,0 3,0 3,0 3,0 
RF Deuda 7,0 7,0 7,1 7,1 7,160 7,2 7,2 7,3 7,3 7,4 7,4 7,6 7,7 7,9 8,040 8,2 8,4 8,7 8,9 9,2 9,4 
RF Crédito 3,3 3,3 3,4 3,4 3,401 3,4 3,4 3,5 3,5 3,5 3,5 3,6 3,7 3,7 3,819 3,9 4,0 4,1 4,2 4,4 4,5 
RF ESG 3,3 3,3 3,4 3,4 3,401 3,4 3,4 3,5 3,5 3,5 3,5 3,6 3,7 3,7 3,819 3,9 4,0 4,1 4,2 4,4 4,5 
RF Emergentes 1,8 1,8 1,8 1,8 1,790 1,8 1,8 1,8 1,8 1,8 1,9 1,9 1,9 2,0 2,010 2,1 2,1 2,2 2,2 2,3 2,4 
RF High Yield 1,6 1,6 1,6 1,6 1,611 1,6 1,6 1,6 1,6 1,7 1,7 1,7 1,7 1,8 1,809 1,8 1,9 2,0 2,0 2,1 2,1 
Commodities 0,8 0,9 0,9 0,9 0,967 1,0 1,0 1,1 1,1 1,1 1,2 1,2 1,2 1,3 1,300 1,3 1,4 1,4 1,4 1,5 1,5 
Inmobiliarios 2,0 2,0 2,0 2,0 2,000 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,000 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 
Tesorería 2,2 2,3 2,3 2,4 2,470 2,5 2,6 2,7 2,7 2,8 2,9 3,0 3,0 3,1 3,203 3,3 3,4 3,5 3,5 3,6 3,7 

 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 

 2040   2035  
 19 18 17 16 15 14 13 12 11 10 9 8 7 6 5 4 3 2 1 
 RV Europa 23,8 23,5 23,3 22,968 22,7 22,3 22,0 21,4 20,700 19,8 18,9 18,0 16,9 15,840 14,8 13,5 12,2 10,980 9,720 
 RV USA 25,2 24,9 24,5 24,244 23,9 23,6 23,2 22,6 21,850 20,9 20,0 19,0 17,9 16,720 15,6 14,3 12,9 11,590 10,260 
 RV Asia 6,6 6,5 6,5 6,380 6,3 6,2 6,1 6,0 5,750 5,5 5,3 5,0 4,7 4,400 4,1 3,8 3,4 3,050 2,700 
 RV Emergentes 10,6 10,5 10,3 10,208 10,1 9,9 9,8 9,5 9,200 8,8 8,4 8,0 7,5 7,040 6,6 6,0 5,4 4,880 4,320 
 RV ESG 3,0 3,0 3,0 3,000 3,0 3,0 3,0 3,0 3,000 3,0 3,0 3,0 3,0 3,000 3,0 3,0 3,0 3,000 3,000 
 RF Deuda 9,6 9,8 10,0 10,200 10,4 10,7 11,0 11,6 12,280 13,2 14,2 15,1 16,3 17,440 18,6 19,9 21,3 22,640 24,000 
 RF Crédito 4,6 4,7 4,8 4,845 4,9 5,1 5,2 5,5 5,833 6,3 6,7 7,2 7,7 8,284 8,8 9,5 10,1 10,754 11,400 
 RF ESG 4,6 4,7 4,8 4,845 4,9 5,1 5,2 5,5 5,833 6,3 6,7 7,2 7,7 8,284 8,8 9,5 10,1 10,754 11,400 
 RF Emergentes 2,4 2,5 2,5 2,550 2,6 2,7 2,8 2,9 3,070 3,3 3,5 3,8 4,1 4,360 4,7 5,0 5,3 5,660 6,000 
 RF High Yield 2,2 2,2 2,3 2,295 2,3 2,4 2,5 2,6 2,763 3,0 3,2 3,4 3,7 3,924 4,2 4,5 4,8 5,094 5,400 
 Commodities 1,6 1,7 1,9 1,967 2,1 2,2 2,2 2,3 2,363 2,4 2,5 2,5 2,6 2,633 2,7 2,8 2,9 2,933 3,000 
 Inmobiliarios 2,0 1,9 1,9 1,800 1,8 1,7 1,7 1,7 1,710 1,7 1,7 1,7 1,6 1,500 1,4 1,3 1,2 1,100 1,000 
 Tesorería 4,0 4,2 4,5 4,698 4,9 5,1 5,3 5,5 5,648 5,9 6,0 6,2 6,4 6,575 6,8 7,1 7,3 7,565 7,800 

 
  

 
 

100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 
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