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Presentacion del Estudio de ESADE
“El comportamiento ciudadano en la planificacion de la jubilacion”,
ganador del X Premio Edad&Vida

La mitad de los espafioles cree que no llegara
a fin de mes con su jubilacion

e En 2050 Espafia sera el cuarto pais mas envejecido del mundo.

e EI90% de los espafioles reconoce la necesidad de ahorrar para la jubilacién,
pero tan solo el 40% lo hace.

e 1decadab5 menores de 55 afios cree que no cobrara pensidn publica.

e El 84% de la poblacién desea recibir mas informacién sobre su jubilacién vy el
75% considera que la Administracion Publica deberia informarles de la cuantia de
la pensién que recibira.

e SOlo un 22% conoce cudl serd su pensién y un 20% ha calculado cuéles seran los
ingresos necesarios para mantener su nivel de vida.

e El 80% de las personas que ahorran comenzaron a hacerlo antes de los 40 afios,
mientras que menos del 5% comienzan a ahorrar después de los 50 afios.

e Los planes de pensiones son el instrumento de ahorro privado més utilizado para
la jubilacién, con un 58%.

e En 2009, el 80% de los que ahorraban lo hacian de forma sistematica. Sin
embargo, en la actualidad, se reduce a la mitad, el 40%.

e La crisis econdmica ha generado que se haya reducido el ahorro sistematico,
pasando del 23% en 2009 al 16% hoy.

e El estudio demuestra un cambio de actitud de los ciudadanos hacia el ahorro
para la jubilacion, influido por la crisis econOmica, el debate sobre la
sostenibilidad del Estado del Bienestar y las reformas del sistema de pensiones.

e EI estudio finaliza con wuna serie de Recomendaciones dirigidas a
Administraciones, Empresas y Ciudadanos, que pretenden fomentar la cultura
del ahorro y mejorar asi la capacidad econdmica de las personas mayores.

Madrid, 25 de noviembre de 2014. La Fundacion Edad&Vida y VidaCaixa han presentado
esta mafiana el informe ganador del X Premio Edad&Vida “El comportamiento ciudadano en la
planificacién de la jubilacion. El caso espafiol en un escenario de reformas, cambios e
incertidumbre” realizado por ESADE.
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En él se analiza la evolucién en el comportamiento de los espafioles desde la publicacién de un
primer estudio que se realiz6 en 2009, denominado “La previsiéon y el ahorro ante el
envejecimiento de la poblacion”. Desde entonces, Espafa ha vivido una de las peores crisis
econOmicas y una serie de reformas del sistema. Durante estos cinco afios ha habido un
progreso significativo tanto en la toma de conciencia del problema, como en la adopcién de
medidas para prevenirlo.

Ese escenario unido al envejecimiento de la poblacién, -en 2050 el 32% de la poblacion
espafiola tendra mas de 65 afios, situando el ratio de personas en edad de trabajar por
persona pensionable en 1,7- han creado un deterioro de la confianza ciudadana en el sistema
publico de pensiones y una necesidad de ahorro privado.

Cambios en las actitudes y comportamientos de los ciudadanos

El 90% de los encuestados reconoce la necesidad de ahorrar para la jubilacion. La toma de
conciencia es considerable ya que la poblacidon es consciente de que su pension publica no
sera suficiente para cubrir sus necesidades. De hecho, el 67% considera que necesitara de
ahorro privado para cubrir sus necesidades en su jubilaciéon y solamente el 23% considera que
su pensién publica sera suficiente para cubrir sus necesidades. Hay que destacar que el 47%
considera que no llegard a fin de mes con su jubilacion.

La desconfianza en el sistema publico de Pensiones ha generado que 1 de cada 5 menores de
55 afios crea que no cobrara pension publica. De entre los que si consideran que cobraran
pensioén publica el 59% estima que sera baja e insuficiente.

Necesidad de informacién

Para que los ciudadanos puedan actuar y planificar sus jubilaciones éstos demandan mas
informacién al respecto. El 84% de la poblacién desea recibir mas informacién sobre su
jubilacién, principalmente desde la Administracién Publica. Esto supone un progreso importante
ya que tan solo el 47% demandaba informacién en 2009. Ademas, el 75% considera que la
Administracién Publica deberia informarles de la cuantia de la pension que recibira.

Aunque existe el deseo de recibir informacién y por lo tanto de concienciacion de la
problematica que se avecina, sélo el 22% de la poblacién conoce cual sera su pension publica
y el 20% ha realizado un calculo de sus necesidades reales en su jubilacion.

El conocimiento es superior cuanto mas cerca de la jubilacién se encuentren los ciudadanos,
asi, en la franja de edad de 55-65 afios un 50% conoce de forma aproximada cual sera su
pensién. Este porcentaje es bastante inferior en las dos siguientes franjas de edad ya que de
36 a 54 afios s6lo un 19% conoce su pension y de 18 a 35 afios tan sélo lo sabe el 11%.

Accidén en el Ahorro

La evolucién en el reconocimiento del problema y la conciencia de la necesidad de ahorrar para
la jubilacion se traslada también en las personas que efectivamente ahorran, que pasan del
30% en 2009 al 40% en la actualidad. Ademas, puede preverse que este movimiento de
conciencia y accién siga progresando ya que un 50% de los encuestados perciben la
necesidad de ahorrar aunque todavia no lo hagan.
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Grafico 20. ;HA CALCULADO, MAS O MEMNOS, LA CANTIDAD
DE DINERO QUE MECESITARA PARA MAMNTEMER SU NIWEL DE
ViDA CUANDO SE JUBILE?
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A mayor edad y proximidad a la jubilacién, mayor es el porcentaje de la poblacién que ahorra:

e De 55-64 afos ya son mayoria quienes ahorran para la jubilacion, un 65%, siendo en
2009 del 45%.

e De 36-54 afios ahorran para la jubilacién un 43%.

e De 18-35 afios, un 24%.

No obstante, incluso entre los mas jovenes, el 87% son conscientes de la necesidad de
preparar su jubilacién, cifra muy superior a la de hace cinco afios, que era de un 57%.
Asimismo, destaca la reduccion del porcentaje de los que no ahorran nada, que pasa del 31%
en 2009 al 19% hoy, si bien el 48% de la poblacién que ahorra, lo hace con menos del 10% de
Sus ingresos.

Ademas, la mayor parte del ahorro no se dedica expresamente a la jubilacion, ya que solo se
destina para ello menos del 25% de éste.

Sin embargo, la asignatura pendiente es el ahorro sistematico. Como se ha destacado
anteriormente, los Ultimos afios han estado marcados por una crisis econémica que ha
generado que se haya reducido el ahorro sistematico, pasando del 23% en 2009 al 16%. Sin
embargo, el ahorro no sistematico aumenta del 7% al 24%.

En 2009, el 80% de los que ahorraban lo hacian de forma sistematica. Sin embargo, en la
actualidad, se reduce a la mitad, el 40%.

El habito del ahorro es un componente muy importante puesto que el informe desvela que el
80% de las personas que ahorran comenzaron a hacerlo antes de los 40 afios, mientras que
menos del 5% comienzan a ahorrar después de los 50 afios.

Sefialar, por ultimo, que de entre las formas de ahorro privado la mas utilizada son los planes
de pensiones (58%), seguida de otros productos financieros de ahorro como depdésitos (42%) y
la compra de viviendas o inmuebles (24%).

Los resultados del presente estudio demuestran un cambio de actitud de los ciudadanos hacia
el ahorro para la jubilacién en los Gltimos afios, influido por la crisis econdmica, el debate sobre
la sostenibilidad del Estado del Bienestar y las recientes reformas en el sistema de pensiones.
Para la Fundacion Edad&Vida es esencial consolidar este cambio de actitud como primer paso
para contribuir a mejorar la calidad de vida de las personas tras su jubilacion.

En este sentido, el Presidente de la Fundacion Edad&Vida, Eduardo Rodriguez Rovira, ha
manifestado que “con este informe queremos concienciar, tanto a las Administraciones
Pablicas como a las empresas, para que puedan emprender acciones que fomenten la cultura
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del ahorro en Espafia y permitan mejorar la educacion financiera de los ciudadanos y, por lo
tanto, contribuir a la sostenibilidad del Estado de Bienestar”.

RECOMENDACIONES

A continuacién se presentan un conjunto de Recomendaciones dirigidas a Administraciones,
Empresas y Ciudadanos, que pretenden fomentar la cultura del ahorro y mejorar asi la
capacidad economica de las personas mayores.

Recomendaciones dirigidas a la Administracion:

1.- Deberia garantizarse un marco legal estable, sin continuas reformas, que permita a los
ciudadanos planificar su jubilacién sin incertidumbres.

2.- Deberia mejorarse la informacion que reciben los ciudadanos:

e Con acciones para divulgar el funcionamiento del sistema de pensiones en Espafa y
los riesgos a los que esta sometido.

e Impulsando definitivamente las acciones de comunicacion ya previstas para dar a
conocer las contribuciones del trabajador y de la empresa al sistema, asi como la
cuantia de la pensién publica probable en el momento de la jubilacion.

e Divulgando que el buen funcionamiento del sistema financiero y asegurador en Espafia
esta garantizado por los Organismos Reguladores (Direccion General de Seguros y
Fondos de Pensiones, Banco de Espafia y Comision Nacional del Mercado de Valores)

¢ Fomentando, desde los Organismos Reguladores, campafas periédicas de informacion
sobre los distintos productos de prevision y ahorro existentes en el mercado.

3.- Deberia fomentarse la cultura del ahorro entre los ciudadanos y emprender acciones para
mejorar su educacion financiera:

e Desde la infancia, con programas especificos de educacion financiera incluidos en el
plan de estudios, en la linea de algunas experiencias que ya se estan llevando a cabo
en el marco del Plan de Educacién Financiera impulsado por la CNMV y el Banco de
Espafia, entre otras.

e En la etapa adulta, con consejos y herramientas que permitan organizar la economia
domeéstica y planificar las necesidades econémicas en cada etapa de la vida.

e Con campafias de comunicacién que refuercen la idea de que empezar a ahorrar
cuanto antes, de forma constante y sistematica, es la mejor opcién para asegurarse
una buena situaciéon econémica futura y la que requiere un menor esfuerzo.

¢ Dando apoyo y respaldando publicamente al sector financiero y asegurador en su labor
informativa, de educacion y asesoramiento de los ciudadanos.

4.- Deberia ponerse en valor e incentivarse la previsién y ahorro voluntario finalista
(individual y a través de la empresa) y la diversificacion entre los diferentes instrumentos de
ahorro previsional para la jubilacion.
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e Trabajando conjuntamente con el Sector Financiero y Asegurador en el disefio de un
sistema privado de pensiones que complemente al sistema publico de pensiones.

e Tomando en consideracion la adopcion de un sistema de inclusion automatica de los
trabajadores en un plan de pensiones de empresa, similar al introducido en el Reino
Unido, del cual seria posible desligarse si asi lo deseara el trabajador.

e Proporcionando un tratamiento fiscal adecuado a todos los instrumentos de prevision y
ahorro finalista a largo plazo, que en ninglin caso desincentive su contratacion.

Recomendaciones dirigidas a las compaifiias financieras y aseguradoras

1.- Deberia fomentarse el papel complementario a la pension publica que deberian jugar
las pensiones privadas, colaborando conjuntamente con la Administracion en el disefio del
sistema de pensiones privado en Espafia.

2.- Deberia mejorarse el asesoramiento a los ciudadanos para planificar su jubilacién en
funcion de sus necesidades y preferencias personales.

- Fomentando que los ciudadanos acudan a asesores financieros que acrediten una
experiencia y un conocimiento minimo certificado para llevar a cabo el asesoramiento
financiero.

- Fomentando una cultura financiera béasica entre aquellas personas que no tienen
habitos de ahorro, aportando informacién sobre el funcionamiento del sistema de
pensiones, sus posibles necesidades en cada etapa de la jubilacién y las ventajas de
planificarla.

- Proporcionando herramientas que permitan organizar la economia domeéstica y
planificar las necesidades econémicas en cada etapa de la vida.

- Aconsejando, a aquellos ciudadanos concienciados de la necesidad de ahorrar, entre
los diferentes productos de prevision y ahorro en funcién de las caracteristicas,
necesidades y expectativas de gasto futuro de cada persona, de forma clara,
transparente y completa, exponiendo los riesgos de la inversién, las comisiones y la
rentabilidad de cada producto.

3.- Deberian emprenderse acciones para divulgar los cédigos éticos, ejemplos de buenas
practicas en el ambito del asesoramiento, y demas acciones de Responsabilidad Social
Empresarial, llevadas a cabo por las entidades financieras y aseguradoras.

Recomendaciones dirigidas a los ciudadanos

1.- Aunque se ha incrementado la concienciacion sobre la necesidad del ahorro y la
planificaciébn para la jubilacion entre la poblacién en los Ultimos afios, todavia no se ha
consolidado un verdadera cultura del ahorro en Espafia, para lo que es necesario que los
ciudadanos asuman su responsabilidad individual en este &mbito.

2.- Deberia calcularse el nivel de ingresos necesario y el origen de los mismos para poder
cubrir las necesidades en la etapa de la jubilacion. Hay que tener en cuenta que hay una serie
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de gastos que disminuyen pero también hay que prever el incremento de otros tales como los
relacionados con el ocio o la salud.

3.- En este sentido, cualquier persona deberia plantearse el ahorro privado necesario para
complementar la pensién de jubilaciéon, en qué modo va ahorrarse, el riesgo que se esta
dispuesto a asumir y si se tiene la intencién de dejar algun capital a los familiares.

4.- Empezar a ahorrar cuanto antes, de forma constante y sistematica, es la mejor forma de
asegurarse una buena situacion econdmica futura y la que requiere un menor esfuerzo.

5.- Deberia tenerse en cuenta la etapa vital en que se esté considerando ahorrar para la
jubilacién, y confiar en el asesoramiento profesional para elegir la mejor forma de ahorro en
cada momento.

6.- En el momento de la jubilaciéon es importante tener una vision de conjunto del ahorro
total acumulado y planificar la mejor forma de utilizarlo.

La Fundacion Edad&Vida en su preocupacion e interés por mejorar la calidad de vida de los
ciudadanos ademas de realizar este tipo de estudios tiene disponible en su pagina web un
simulador de la pension para que los ciudadanos puedan hacer el calculo de cuanto
percibirian de pension al jubilarse.

METODOLOGIA DEL ESTUDIO

El proceso de trabajo ha consistido en las siguientes fases de trabajo:

Desk Revision de investizaciones, estudios y publicaciones sobre temas de prevision
et e, ¥ ahorro para la jubilacion

Realizacion de tres dinamicas de grupo:
- Personas en edad laboral hasta 40 anos
- Personas entre 40-50 afios

- Personas entre 55-65 afnos

Fase
cualitativa

Encuesta on-line a 1.000 individuos de un panel cualificado con las siguientes cuotas de
distribucion
Fase - Hombres 49%, mujeres 51%
TELLELGEY - 18-35 afios 36,6%, 36-54 afos 45% y 55-65 afios 18,4%
- Error muestral +/- 3,16%
- Resultados seementables por edad, cenero e ingresos
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Sobre Fundacién Edad&Vida

Es una fundacién privada apolitica cuya misién es promover desde las empresas de diversos sectores, en colaboracion
con instituciones de investigacién y formacién y organizaciones de personas mayores, la busqueda de soluciones para
la mejora de la calidad de vida de las personas mayores.

Su razén de ser es facilitar corresponsabilidad y equilibrio, entre sector publico y la iniciativa privada, con el fin de dar
respuesta a los retos econémicos y sociales del cambio demogréfico.

Sus actividades estan realizadas desde una perspectiva empresarial, promoviendo la reflexion de manera que se cree
un estado de opinion independiente y se mejoren los comportamientos de los actores en el entorno de las personas
mayores.

Para mas informacién

FUNDACION EDAD&VIDA DFM (Dos Folios y Medio)

Directora de Comunicacion Agencia de Comunicacion Tel. 91 308 03 18
Eugenia Robrefio: Tel. 93 488.27.20 Sol Sobrino solsobrino@dfm.es
erobreno@edad-vida.org Alicia Trivifio atrivino@dfm.es

Gema de Pablo gdepablo@dfm.es
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