ANA LOPEZ-MONIS GALLEGO

NOTARIO
C/ Concha Espina 24, 1°C
Telef. 917431429 — Fax 917413760
28016 MADRID

ES COPIA SIMPLE
ELECTRONICA

«ACTA DE MANIFESTACIONES AUTORIZADA A
INSTANCIAS DE BANKIA PENSIONES, S.A.U. E.G.F.P.»
NUMERO MIL SETECIENTOS VEINTITRES. -————-------
En MADRID, mi residencia, a veinte de abril de
dos mil veintiuno.-------"-""""""""""""""""-"-"———~——
Ante mi, ANA LOPEZ-MONIS GALLEGO, Notario de
esta Capital y del Ilustre Colegio de Madrid. -----
=== COMPARETCE ====
DON DAVID LARA LOPEZ, de nacionalidad espafiola,
residente en Espafia, abogado, mayor de edad, casado,
vecino de Madrid, con domicilio en paseo Castellana,
189; provisto de Documento Nacional de Identidad vy
Numero de Identificacidén Fiscal, segln me acredita,
33.526.772-V. —==————————— - mmmmm—————————————
=== I NTERVIENE ====
En nombre y representacidén de la entidad "BANKIA
PENSIONES, S.A. E.G.F.P.", Sociedad Unipersonal
anteriormente denominada CAJA MADRID DE PENSIONES,
S.A., E.G.F.P., de nacionalidad espafiola, con

domicilio en Madrid, Paseo de Castellana, 189;



constituida por tiempo indefinido con la
denominacién de CAJA DE MADRID DE PENSIONES, S.A.U.,
ENTIDAD GESTORA DE FONDOS DE PENSIONES, mediante
escritura otorgada ante el Notario de Madrid, Don
Juan Alvarez safia Walther el dia 29 de noviembre de
1988, con el numero 1998 de su protocolo e inscrita
en el Registro Mercantil de Madrid, al tomo 9015
general, 7850 bis de la seccidn tercera del libro de
sociedades, folio 135, hoja nimero 85636,
inscripcién 1%. Su C.I.F. numero A78949468. Esta
inscrita en el Registro Especial de Entidades

gestoras de Fondos de Pensiones con el numero G-

Se modificaron y adaptaron sus Estatutos a la
vigente Ley de Sociedades Andnimas en escritura
autorizada por el también Notario de Madrid, a Don
Ignacio Paz-Ares Rodriguez de fecha 12 de junio de
1992, numero 95 de su protocolo, la cual fue inscrita
en el citado Registro Mercantil al tomo 3660, folio
135, seccidén 8%, hoja numero M-61566, inscripcidn
11®. Con CIF numero A-78949468.-———-—---—"""----—————

Exceptuada de la obligacidén de titularidad real
(art. 9.1, ley 10/2.010).-=======——=——————————————

Se encuentra facultado para este otorgamiento en



virtud de su cargo de SECRETARIO NO CONSEJERO DEL
CONSEJO DE ADMINISTRACION cargo gue me asegura
vigente en la actualidad y Jjuzgo con capacidad
suficiente para este otorgamiento,.------—-—------—-

Yo el Notario, lo juzgo con facultades
suficientes para el otorgamiento de 1la presente
escritura publica de acuerdos sociales por razdn de
SU CArg0. —————— === mm——

Identifico al sefior compareciente por medio de
su documento reseflado en la comparecencia dque me
exhibe y devuelvo. Tiene, a mi juicio, en el concepto
en que interviene, capacidad legal para otorgar la

presente ACTA, y al efecto:----—""-"""""""""-—————

DICE Y OTORGA

Manifiesta que, con el fin de dar cumplimiento
a lo establecido en el articulo 39. 1. 6° de la Ley
3/2009 de 3 de abril sobre modificaciones
estructurales de las Sociedad Mercantiles, que el
texto refundido de los estatutos sociales que se

acompafian a la presente acta se corresponden con los



estatutos vigentes de la entidad compareciente
Bankia Pensiones, S.A.U., E.G.F.P. que han sido
elevados a publico mediante diversas escrituras
publicas, e incluyen la modificacién de acordada por
la Junta General de Accionista de la Sociedad de
fecha 10 de marzo de 2021, que se ha elevado a
publico en esta misma fecha, con anterioridad a 1la
formalizacidén de la presente acta. --———————--————-
Asi lo dice y otorga el compareciente, a quien
hago de palabra las oportunas reservas y
advertencias legales, y especialmente las de orden
fiscal. Las circunstancias personales del sefior
compareciente relativas a su estado «civil vy
domicilio resultan de las manifestaciones realizadas
por el seflor compareciente al efecto.---——--------
En cumplimiento de lo establecido en 1la
Disposicidén adicional tercera de la Ley 8/1989 del
13 de abril de Tasas vy Precios Publicos, la
liquidacidén del arancel correspondiente al presente
instrumento publico quedard incorporada mediante la
unidén a esta matriz de la procedente minuta donde
constan los nUmeros de arancel y honorarios conforme
al Real Decreto 1426/1989 y disposiciones

complementarias, sin devengo del numero 7 de dicho



Real Decreto por tal incorporacién. La citada minuta
de honorarios se acompafiard a cuantas copias de la
presente se expidan. ———————————————---————————————

De acuerdo con la L.O. 3/2018, el compareciente
acepta la incorporacidédn de sus datos (y la fotocopia
del Documento Nacional de Identidad, en los casos
previstos en la Ley), al protocolo notarial y a los
ficheros de la Notaria. Su finalidad es realizar la
formalizacidn de la presente escritura, su
facturacién y seguimiento posterior, la realizacidn
de las remisiones de obligado cumplimiento y las
funciones propias de la actividad notarial, por 1lo
que su aportacién es obligatoria. Los datos seréan
tratados y protegidos segln la Legislacidn Notarial
y la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccién de Datos Personales y garantia de los
derechos digitales (o la Ley que la sustituya) y su
normativa de desarrollo, vy el Reglamento (UE)
2016/679 del Parlamento europeo y del Consejo de 27

de abril de 2016 relativo a la proteccidén de las



personas fisicas en lo que respecta al tratamiento
de datos personales y a la libre circulacidn de estos
datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE.
El titular de los mismos podrad ejercer los derechos
de acceso, rectificacién, cancelacidén y oposicidn
ante esta Notaria. —-——-—-—-—---"="""""""""“"—"———————"—\—'———
Leo integramente esta escritura al
compareciente, por su eleccidn y enterado de su
contenido se ratifica y firma conmigo, el Notario,
que doy fe de todo cuanto gqueda consignado en el
presente instrumento publico, de la identidad del
otorgante, de haber comprobado el documento de
identidad reflejado en la comparecencia, de su
capacidad y legitimacidén, de que su consentimiento
ha sido libremente prestado y de que el presente
otorgamiento se adecua a la legalidad y a la voluntad
del interviniente, debidamente informado, por mi el
Notario, asi como de que el presente instrumento
publico va extendido en tres folios de papel de uso
exclusivo para documentos notariales, numeros el del
presente, y los dos siguientes en orden correlativo,
de la misma serie. DOY FE.--—-——---—-----———--——————
ESTA LA FIRMA DEL COMPARECIENTE. -—-—-————————=-

SIGNADO. ANA LOPEZ-MONIS GALLEGO. RUBRICADO Y






ESTATUTOS SOCIALES BANKIA PENSIONES, S.A., E.G.F.P.

CAPITULO |

c I OBJETO DURACION Y DOMIC

Articulo 1°

La Sociedad se denomina BANKIA PENSIONES, S.A., ENTIDAD GESTORA DE
FONDOS DE PENSIONES y se rige por los presentes Estatutos, la Ley de Sociedades
de Capital, Ley de regulacion de los Planes y Fondos de Pensiones, su Reglamento y
demas disposiciones reglamentarias a cuyos preceptos expresamente se somete.

Constituida por tiempo indefinido mediante escritura autorizada por el Notario de
Madrid D. José Enrique Goma Saicedo el dia 29 de noviembre de 1988, nimero 1998
de orden de su protocolo; inscrita en el Registro Mercantil de Madrid al tomo 8.015 bis
general, 7.850 de la Seccidn 3* del Libro de Socledades, folio 37, hoja nimero 85.636,
inscripcion 1%, Inscrita en el Registro Administrativo de Fondos de Pensiones con el
nimero GO077.

Articulo 2°
El objeto social y la actividad de Ia entidad seran, exclusivamente la administracién de

Fondos de Pensiones en los términos previstos en la normativa aplicable para Planes
y Fondos de Pensiones, llevando a cabo cuantas operaciones, actos y contratos se

requieran para su cumplimiento,

El &mbito de su actividad se extenderd a todo el territorio nacional, pudiendo operar en
el extranjero previo cumplimiento de los requisitos establecidos por la normativa

vigente,

Articulo 3°

Su duracién es indefinida

Articulo 4°

Su domicilio social queda fijado en Madrid, Paseo de fa Casteliana, 189,

El Organo de Administracion podré establecer, suprimir o trasladas cuantas

sucursales, agencias o delegaciones tenga por conveniente, y variar la sede soclal
dentro de la poblacién de su domicilio.




Articulo 5°

El Capital Social es de DIECISEIS MILLONES SEISCIENTOS SESENTA Y NUEVE
MIL OCHENTA Y UN EUROS (16.889.081 €), representado por quinientas cincuenta y
una mil cuarenta y cuatro (551.044) acciones nominativas con un valor nominal de
30,25 euros cada una, de una serie Unica, numeradas correlativamente del UNO al
QUINIENTOS CINCUENTA Y UNO MIL CUARENTA Y CUATRO (1 al 551.044)
ambos inclusive. La fotalidad de las acciones estan suscritas e [ntegramente
desembolsadas.

Adicionalmente, y de conformidad con lo establecido en la normativa aplicable, los
recursos propios se incrementarén al menos en la cuantia indicada en cada momento
por dicha normativa.

Articulo 8°

Las acciones estan representadas por medio de titulos nominativos, baio el sistema de
titulos maltiples.

La sociedad levard un Libro-Registro de acciones nominativas, debidamente
legalizado, a los efectos prevenidos en la Ley.

Articulo 7°

Las acciones son libremente transmisibles por cualquiera de los medios admitidos en
Derecho.

CAPITULO Il
ORGANOS DE LA SOCIEDAD
JUNTA GENERAL
Articulo 8°

Cormresponde a los accionistas constituidos en Junta General decidir por mayoria en
los asuntos que sean competencia legal de ésta,

Todos los socios, incluso los disidentes y los que no hayan padicipado en la reunién,

quedaran sometidos a los acuerdos de la Junta General, sin perjuicic de los derechos
y acciones que la Ley les reconoce.

Articulo 9°
Las Juntas Generales de Accionistas podran ser ordinarias o extracrdinarias.



La Junta General Ordinaria se reunira todos los afios dentro del primer cuatrimestre de
cada ejercicio, a fin de dar cumplimiento a lo establecido en la normativa apiicable
para Planes y Fondos de Pensiones,

Todas las demas Juntas tendran el cardcter de extraordinarias y se celebraran cuando
las convogue &l Organo de Administracién, siempre que lo estime conveniente a ios
interases sociales o cuando lo solicite un ndmero de socios titulares de, al menos, un
cinco por ciento del capital social, expresando en la solicitud los asuntos a tratar en la
Junta, procediendo en la forma determinada en la Ley de Socledades Andnimas.

No obstante, la Junta General, aunque haya sido convocada con el caracter de
ordinaria, podré también deliberar y decidir sobre cualquier asunto de su competencia
que haya sido incluido en la convocatoria,

Ariculo 10°

La Convocatoria de la Junta deberd efectuarse mediante anuncio publicade en el
Boletin Oficial del Registro Mercantil y en uno de los diarlos de mayor clrculacidn en la
provincia en que radique el domicilio social, por lo menos un mes antes de la fecha
fijada para la reunién.

El anuncio expresara la fecha de la reunién en primera convocatoria y tedos los
asuntos que han de tratarse. Podré hacerse constar, asimismo, la fecha en que, si
procediese, se reunird la Junta en segunda convocatoria,

Entre la primera y segunda reunién deberd mediar al menos un plazo de veinticuatro
horas.

Adticulo 11°
Cuando fodas las acciones sean nominativas, el Organo de Administracién podra, en
los casos permitidos por la Ley, suplir las publicaciones establecidas legalmente por

una comunicacion escrita a cada accionista o interesado, cumpliende en todo caso lo
dispuesto por la Ley.

Articulo 12°

La Junta General de accionistas quedard validamente constituida en primera
convocatoria cuando los accionistas presentes © representados posean, al menos, el
veinticinco por ciento del capital suscrito con derecho a voto,

En segunda convocatoria sera valida la constitucion de la Junta cualquiera que sea el
capital concurrente a la misma.

No obstante, para que la Junta General Ordinaria o Extraordinaria pueda acordar
validamente el aumento o la disminucion del capital, la transformacion, la fusion,
escisidn o la disclucidén de la Sociedad y, en general, cualquier modificaciéon de los
Estatutos sociales sera necesaria:

En primera convocatoria, fa concurrencia de accionistas presentes o representados
que posean el menas, el cincuenta por ciento del capital suscrito con derecho a voto.

En segunda convocatoria, seré suficiente la concurrencia del veinticinco por ciento de
dicho capital,



Articulo 13°

Podran asistir a las Juntas Genergales, por sl o representados, |os fitulares de acciones
nominativas inscritas en el Libro de accionistas con cinco dias de antelacion a aquel
en gque haya de celebrarse la Junta. El acclonista con derecho de asisiencia podra
otorgar su representacion, por escrito con caracter especial para cada Junta, a otra
persona, aunque no saa accionista.

£l Organo de Administracién podré facultar para asistir a las Juntas Generales, con
voz y sin voto, a los Directores, Gerentes, Técnices, y demas personas que tengan
interés en ka buena marcha de los asuntos soclales.

El Presidente podra autorizar la asistencia a cualquiera gue juzgue conveniente, pero
la Junta podra revocar dicha autorizacién,

A 0 14°

Las Juntas Generales se celebraran en la localidad donde la Socledad tenga su
domicilio. Actuara de Presidente el que lo sea del Consejo de Administracion. En los
supuestos de ausencia o imposibllidad, presidira la Junta el Vicepresidente o, en su
caso, el accionista que elijan los asistentes a la reunién,

Actuara de Secretario de la Junta el que lo sea del Organo de Administracién, y en
caso de ausencia o imposibilidad del mismo, el Vicesecretario o, en su caso, la
persona que designen los asistentes a la propia Junta,

Solo se podra delfiberar y votar sobre asuntos incluidos en la convocatoria.
Corresponde al Presidente dirigir las deliberaciones, conceder & uso de la palabra por
orden de peticién, determinar el tiempo de duracién de las sucasivas intervenciones, y
las votaciones se hardn a mano alzada, salvo cuando la votacion deba ser secreta por
decision del Presidente o peticion de ia mayoria de los asistentes.

Los acuerdos se tomardn por mayoria de capital presente o representado, salvo
disposicién legal en contrario.

Articulo 15°

De Ias reuniones de la Junta General se extendera acta en el Libro llevado al efecto. El
acta podra ser aprobada por la propia Junta General o en su defecto, dentro del plazo
de quince dias por el Presidente y dos interventores, uno en represeniacion de la
mayorfa y uno en representacion de la minoria. Si no se aprobasen de ninguna de las
dos formas, el defecto podrd subsanarse mediante su aprobacion, en la sigulente
Junta General, siempre que se haya Incluido en la convocatoria.

Las certificaciones de las actas seran expedidas por el Secretario del Consejo de
Administracién o, en su caso, por el Vicesecrelario, con el Visto Bueno de! Presidente
o del Vicepresidente, en su caso,

La formalizacién en instrumento pdblico de los acuerdos sociales comresponde a las
personas que tengan facultades para certificarlos. También podran realizarse por
cualquiera de los miembros del Consejo de Administracion, o del Secretario o
Vicesecretario no consejeros, sin necesidad de delegacion expresa.



Articulo 16°

No obstante lo dispuesto en los articulos anteriores, la Junta se entendera convocada
y quedara véiidamente constituida para tratar cualquier asunto siempre que esté
presante tode el capital social y los asistentes acepten por unanimidad Ia celebracion
de la Junta,

Articuio 17°

La Scciedad sera adminisirada y regida por un Consejo de Administracion compuesto
por un minimo de tres (3) y un maximo de cinco (5) miembros, elegidos por la Junta
General,

Para ser nombrado administrador no se requiere la cualidad de accionista, pudiendo
serlo tanto personas fisicas como juridicas.

No podrén ser administradores ni ocupar cargos en esta Sociedad quienes se hallen
incursos en alguna de las causas de incompatibilidad previstas en la legislacidn
vigente.

Articulo 18°

Los Administradores ejercerén su cargo por un plazo de cinco afios, pudiendo ser
reelegidos, una o mds veces por periodos de igual duracion. Vencido ei plazo, el
nombramiento caducara cuando se haya celebrado la siguiente Junta General o haya
transcurrido el término legal para la celebracién de la Junta General Ordinaria.

En caso de vacante, el mismo Consejo podra designar entre los accionistas las
personas que hayan de ocuparlas hasta que se retna la primera Junta General,

icule 18°

El cargo de consejero es gratuito. No obstante, los miembros del consejo de
administracion que formen parte de la Comisién Ejecutiva o que ostenten la condicién de
consejero delegado, pedrén percibir una retribucidn en fos términos del correspondiente
contrato a aprobar por ei Consejo de Administracion de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 249 de la Ley de Sociedades de Capital,

Complementariamente los consejercs que desempefien otras funciones de
asesoramiento distintas de las de supervision y decisién colegiada proplas de su
condicidn de consejeros, sea cual fuere la naturaleza de su relacién con la Scciedad,
tendran derechc a percibir las remuneraciones, laborales o profesionales, fijas o
variables, dinerarias o en especie, que, por acuerdo del consejo de adminisiracion de la
Sociedad, procedan por el desempefio de dichas funciones.

Articulo 20°

El Consejo de Administracion se reunira en los dias que el mismo acuerde y siempre
que lo disponga su Presidente o lo solicite la mayoria de sus componentes, en el
domicilio social o en cualquier otro lugar correspondiendo su convocatoria al
Presidente o en su defecto al Vicepresidente.



Articulo 21°

El Consejo de Administracion quedara validamente constituido cuando concurran a la
reunion, presentes o representados, la mitad més uno de sus componentes, La
representacién para concurric &l Consejo habrd de recaer necesariamente en otro
consejero.

El modo de deliberar de! Consejo de Administracion consistira en que el Presidente
dirigira el debate, dard la palabra por orden de peticion y las votaciones se harén a
mano alzada, salvo cuando la votacién deba ser secreta por decision del Presidente o
peticion de la mayoria de los asistentes.

Salvo los acuerdos que Iz Ley exiia mayoria reforzada, éstos se adoplaran por
mayoria absoluta de los Consejeros concurrentes.

Articulo 22°

Si la Junta no los hubiese designade, el Consejo nombrara de su seno un Presidente
y, en su caso, un Vicepresidente,

Asimismo nombrara fibremente a la persona que haya de desempefar el cargo de
Secretario y de Vicesecretario, que podran ser no consejeros, los cuales asistiran a
las reuniones del Consejo con voz y sin voto, salvo que ostenten la calidad de
consejero.

Articulo 23°

Las discusiones y acuerdos del Consejo se llevardn a un Libro de Actas, y seran
firmadas por el Presidente y el Secretario o por el Vicepresidente y el Vicesecretario,
en su caso, Las certificaciones de las actas serén expedidas por el Secretario de!
Consejo de Administracién o, en su caso, por ef Vicesecretario, con el Visto Bueno de
Presidente o del Vicepresidente, en su caso.

La formalizacién en instrumento pubtico correspondera a cualquiera de los miembros
del Consejo, asi como al Secretario o Vicesecretario del mismo, aunque no sean
consejeros.

Articuio 24°
El Consejo de Administracion tiene la representacion plena de la Sociedad y esta

investidos de los mas amplios pederes, facuitades y atribuciones para regir y
administrar la misma.

En especial corresponde al Consejo:

a). Dirigir la Sociedad, fijar los objetivos generales, planificar la misma, organizar su
estructura, coordinar actuaciones y controlar los resuitados.

b). Designar la persona, personas o comités que han de ocupar los cargos directivos
de la Sociedad

¢). Adquirir, disponer, gravar y vender toda clase de bienes muebles e inmuebles, con
las limitaciones establecidas en la normativa aplicable para Planes y Fondos de
Pensionas que se recogen en Estatutos.



d). Ejecutar y celebrar toda clase de actos y contratos,

e).Usar de 2 firma social para los asuntos que estime de interés a favor de la
Sociedad

f). Conferir poderes generales y especlales, asi como revocarios
g). Invertir los fondos sociales
h). Representar a |a Sociedad en juicio o fuera de él.

i). Tomar parte en concurses, subastas o licitaciones publicas o privadas, hacer las
consignaciones pertinentes, causar remate y obtener [a adjudicacion de los bienes.

J). Contratar y separar el personal que juzgue conveniente para los intereses de la
Sociedad

k). Realizar toda clase de operaciones ante entidades bancarias, organismos o entes
pubiicos y personas fisicas o jurfdicas privadas, con las limitacicnes establecidas en
la normativa aplicable para Planes y Fondos de Pensiones que se recogen en
Estatutos.

I). Participar en ofras Sociedades constituidas o en periodo de constitucion

m). Acordar la convocatona de Juntas Generales de accionistas, preparar la Memcria,
Balance y Cuenta de Resultados para dichas Juntas, asi como proponer la
distribucion de beneficios y adopcidn de acuerdos de cualquier clase y naturaleza.

n). Ejecutar los acuerdos validamente adoptados por las Juntas Generales

c).Realizar todas las gestiones y framites que fueran precisos para obtener la
admisién y cotizacion en Bolsa de las acciones u ofra clase de titulos de la
Sociedad

p).Y, en general, el Consejo tendra la plenitud de facultades, atribuciones y poderes
de la Sociedad, saivo los que estén expresamente reservados por la Ley o por los
presentes Estatutos para las Juntas generales de accionistas.

Articulo 28°

Con respecto a los Fondos de Pensiones, que la Sociedad administre y los Planes de
Pensiones en elflos integrados, coresponde al Consejo de Administracion:

: | Representar a la Sociedad en el otorgamiento de las escrituras publicas de
constitucién de Fondos de Pensiones y en las de modificacion o liquidacion de los
mismos, cuando procedan. En su caso, colaborard o realizard otras tareas
relacionadas con la elaboracién de tales documentos.

2, Llevar la contabilidad de los Fendos de Pensiones al dia y efectuar la rendicion
de cuentas en la forma prevista en la normativa vigente

3. Determinar los saldos de las cuentas de posicién de cada plan de pensiones
integrado, asl como cursar las instrucciones pertinentes para los traspasos de las
cuentas y los derechos implicados.



4. Emitir, en union de! Depositarlo, los certificados de pertenencla a los planes de
pensiones requeridos por los participes, cuyos pianes se integran en los Fondos
administrados

5. Remitir anualmente certificacion scbre las aportaciones realizadas e imputadas
a cada participe, asi como el valore, a fin de ejercicio de sus derechos consolidados.

6. Determinar el valor de la cuenta de posicion movilizable a otro Fondo de
Pensiones cuando asi lo solicile el correspondiente Plan.

7. Controlar a la Entidad Depositaria del Fondo de Pensiones, en cuanto al
estricto cumplimiento de las obligaciones de ésta, a tenor del principio de
responsabilidad estipulado en la normativa vigente.

8. Acordar, conjuntamente con la Entidad Promotora de cada Fondo de
Pensiones, la admisién del primer Plan que pretenda integrarse en el mismo.

8, Realizar, cuando un Fondo de Pensiones sea objeto de disolucion, las
operaciones de fiquidacion conjuntamente con la correspondiente Comision de
Control.

Adticulo 26°

En la medida en que expresamente sean atribuidas las correspondientes funciones a
la Scciedad por la Comision de Control de cada Fondo de Pensiones y con las
limitaciones que ésta estime pertinentes, competera al Consejo de Administracion:

1. Ejercitar los derechos derivados de los titulos y demds bienes integrantes de
cada Fondo

2. Autorizar el traspaso de las cuenlas de posicion de los planes de pensicnes a
otros Fondos, administrados o no por la Sociedad

3. Seleccionar las inversiones a realizar por cada Fondo de Pensiones, de
acuerdo con sus respectivas normas de funcionamiento y las prescripciones legales y
administrativas aplicables sobre la materia.

4. Ordenar al Depositario la compra y venta de los activos financieros afectos a
los fondos administrades

5 Representar a aquellos Fondos de Pensiones cuya Comision de Control haya
delegado en la Socledad dicha representacién, conforme lo previsto en la normativa
aplicable para Planes y Fondos de Pensiones.

Articulo 27°

El Caonsejo de Administracién cumpliendo lo establecido en la Ley de Sociedad de
Capitales, podré designar en su seno una Comisién Ejecutiva o uno o varics
Consejeros Delegados, determinando las personas que deban ejercer dichos cargos y
su forma de actuar, pudiendo delegar en elios, total o parcialmente, con caracter
temporal o permanente, todas las facultades que no sean Indelegables en la Ley.

El Consejo de Administracién podré delegar también con cardcter permanente sus
facultades representativas en uno o mas Consejeros, determinando, si son varios, si
han de actuar conjuntamente o pueden hacerlo por separado.



Articulo 27 bis.

El Consejo de Administracion designara en su seno una Comision de Auditoria integrada
por un minimo de tres miembros. Todos ellos deberdn ser consejeros no ejecutivos de la
Sociedad y cumplir los requisitos sobre conocimientos y experiencia estabiecidos en la
Ley de Sociedades de Capital. Los miembres def Comité de Auditoria se mantendran en
sus cargos hasta que su nombramiento sea revacado por el propio Consejo de
Administracién o cesen como Cansejeros de la Sociedad.

La Comision de Auditoria designara un Presidente entre sus miembros, actuando como
Secretario quien lo fuere del Consejo de Administracion. No se podra ser Presidente de
la Comision de Auditeria por un plazo superior a cuatro afios, pudiendo ser reelegido
una vez transcurrido un plazo de un afio desde su cese.

La Comisién de Auditorfa se reunird siempre que asi lo determine el Presidente y
cuando lo soliciten la mayoria de sus miembros, quedando validamente constituida
cuande concurran & [a reunion, al mencs, la mayoria de sus miembros. La convocatoria
se hard de modo que se asegure su conocimiento por los miembros que lo integran vy,
salvo en caso de urgencia, con al menos 48 horas de antelacidn. Los acuerdos se
adoptaran por mayoria decidiendo, en caso de empate, el voto de calidad del
Presidente.

En lo no previsto especialmente en estos Estatutos, se aplicaran al funcionamiento de
la Comisioén de Auditoria, las normas sobre convocatoria, constitucion y adopcion de
acuerdos establecidos en los Estatutes Sociales para el Consejo de Administracidn,

La Comision de Auditorfa tendra las funciones atribuidas a este 6rgano por la Ley de
Sociedades de Capital.
CAPITULO IV
EJERCICIO SOCIAL
Articulo 28°

El ejercicio comenzara el primero de enero y terminara el treinta y uno de diciembre de
cada afio.

CAPITULO IV

C TADO

Articulo 20°

El Organo de Administracién dentro del primer trimestre de cada ejercicio econémico,
formulara las Cuentas Anuales, el Informe de Gestidn y la Propuesta de Aplicacion del
Resuitado, para una vez revisados e informades por los Auditores de Cuentas, ser
presentados a la Junta General,

Asimismo, en el plazo de cuatro meses a pariir del comienzo de cada sjercicio, el
Organo de Administracién:



a). Formulard las Cuentas Anuales del ejercicio anterior del Fondo o Fondos
administrados, sometiendo dichos documentos a la aprobacién de la Comision de
Control def Fondo respectivo.

b). Obtendré los Informes de auditorla sobre los documentos anteriores de la
Sociedad y de los Fondos administrados, a que se refiere la normativa aplicable para
Planes y Fondos de Pensiones.

c). Presentard la Informacidon referida en este articulo al Organismo Publico
competente y a las Comisiones de Control de los Fondos y de los Planes de
Pensiones adscritos a jos mismos,

Articulo 30°

La Junta General resclvera sobre |a aplicacién de resultados de acuerdo con el
balance aprobado, distribuyendo dividendos a los accionistas en proporcion al capital
que haysn desembolsado , con cargo a los beneficies o a reservas de libre
disposlcién, una vez cubierta la reserva legal, determinando las sumas que juzgue
oportunas para dotar los fondos de las distintas clases de reservas voluntarias que
acuerde, cumpllendo las disposiciones legales de defensa del capital social y
respetando, en su caso, los privilegios de que gocan determinado tipo de acciones.

El Organo de Administracién podra acordar la distribucion de cantidades a cuenta de
dividendos, con las limitaciones y cumpliendo los requisitos que marca la Ley.
Adicule 31°

La Sociedad no podra emitir obligaciones, pagarés, efectos o titulos andlogos, ni dar
garantia o pignorar sus activos, as! como tampoco acudir al crédito, en aplicacion de la
normativa aplicable a Planes y Fondos de Pensiones.

Articulo 32°
Los recursos propios deberd estar Invertidos en actives financieros contratados en
mercados organizados, reconocidos oficiaimente y de funcicnamiento regular abierto

al pablico o, al mencs, a las entidades financieras, en inmuebles, mobiliario, tesoreria
o cualquier otro active adecuado al abjeto sacial exciusive de la Entidad,

En todo caso, los recursos proplos estaran invertidos de acuerdo con lo que
preceptien las disposiciones legales y reglamentarias aplicables.

CAPITULO VI
DISOLUCION Y LIQUIDACION
Articuio 33°
La Sociedad se disolvera por acuerdo de la Junta general, adoptado en cualquier
tiempo, con los requisitos establecidos en la Ley, y por las demas clausulas previstas
en la misma.
Cuando la Sociedad deba disolverse por causa legal que exija acuerdo de la Junta

General, & Organo de Administracién deberd convocarla en el plazo de dos meses
desde que concurra dicha causa, para que adopte el acuerde de disolucion.



Cuando la disolucion deba tener lugar por haberse reducido el patrimonio a una
cantidad Inferior a la mitad del capital social, aquélla podra evitarse mediante acuerdo
de aumento o reduccion del capital social o por reconstruccion del capital social en la
medida suficiente. Dicha regularizacion sera eficaz siempre que se haga antes de que
se decrete la disclucidn judicial de la Sociedad.

Articulo 34°

Si la Junta General acordase la disolucién, procederda al nombramiento y
determinacién de facultades del liquidador o liquidadcres, que seran siempre en
ndmero impar, con las atribuciones sefialadas la Ley de Sociedades de Capital, y las
demds que hayan sido investidos por la Junta General de Accionistas al acordar su
nombramiento.



ES COPIA SIMPLE ELECTRONICA

(Con valor meramente informativo)



