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La companyia manté una solveéncia estable i robusta malgrat la pandemia

VidaCaixa guanya 321,4 milions en el primer semestre, un
8,5 % menys a causa de la crisi de la COVID-19

. El volum de primes i aportacions es va situar en els 4485 milions d’euros, un
15,9 % menys que fa un any a causa de la contraccio de I’activitat comercial
durant els mesos més durs de la pandemia, que ha afectat especialment el
negoci d’estalvi individual.

. El negoci de risc avanga amb normalitat en I’ultim any (+15,6 %), igual que ho
fan els recursos gestionats (+4,5 %) impulsats per I’evolucié del negoci i els
mercats en els mesos previs a la crisi sanitaria.

. Com a part del Grup CaixaBank, I’asseguradora manté la seva voluntat de
contribuir alarecuperacio economicai social del pais després de la pandemia
mitjancant laimplantacio de mesures de suport i cobertures especials. Durant
el primer semestre, la companyia ha abonat més de 1775 milions d’euros en
prestacions a clients d’Espanya i Portugal.

4 d’agost de 2020. VidaCaixa va obtenir un benefici net consolidat de 321,4 milions d’euros
al primer semestre, un 8,5 % menys que I'any passat. L'impacte que la crisi del coronavirus ha
tingut sobre I'economia i els mercats es reflecteix en el compte de resultats del segon trimestre
i, en consequéncia, sobre el resultat acumulat dels sis primers mesos de 'any.

El volum de primes i aportacions comercialitzades durant aquest periode es va situar en els
4485 milions d’euros, un 15,9 % menys. La contraccié de I'activitat comercial és la causa
principal d’aquesta reduccié que se circumscriu especialment als mesos d’abril i maig (els més
durs de la pandémia al nostre pais) i al negoci d’estalvi, que va experimentar una caiguda del
19,8 % en les primes i aportacions. El negoci de risc va avangar amb normalitat (+15,6 %)
aquest semestre amb relacié a I'any passat.

El volum de recursos gestionats va ser de 92 497,4 milions d’euros, un 4,5 % més,
impulsat per I'evolucié del negoci i els mercats en els mesos previs a la crisi sanitaria.
D’aquests, 55 097 milions corresponen a assegurances de vida, 29 926,5 milions a plans de
pensions i EPSV, i 7473,9 milions a BPI Vida i Pensdes.

Al tancament de juny, I'entitat té 5,2 milions de clients a Espanya i Portugal. Durant els tres
primers mesos de I'any, va pagar 1775 milions d’euros en prestacions.

Una solvéncia robusta per fer front ala crisi

La solvéncia de VidaCaixa es manté en uns nivells estables gracies a una gesti6 excel-lent dels
seus actius i passius, la qual cosa li proporciona una posicié robusta per afrontar la crisi amb
resiliencia. Al tancament de marg, I'iltima dada disponible, la ratio de capital en termes de
Solvencia Il va ser del 163 % sobre el capital requerit. La companyia manté un seguiment
constant dels principals indicadors macroeconomics que s’estan veient afectats per la crisi i
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analitza els possibles impactes que es puguin produir en les hipotesis financeres. Com a part
del Grup CaixaBank, VidaCaixa compta amb tots els mecanismes i mesures necessaries per
garantir la continuitat del negoci davant de qualsevol situacié de crisi.

Resposta a I’emergéncia sanitaria i contribucié ala recuperacio

El Grup CaixaBank ha posat en marxa durant aquest periode una série de mesures
encaminades a incentivar la recuperacié economica i protegir els col-lectius més vulnerables,
en linia amb la seva voluntat de contribuir al benestar de la societat. Des de VidaCaixa,
aguestes mesures s’han concretat en:

#Proteccio al personal d’hospitals i residéncies: amb I'objectiu de contribuir a protegir la salut
dels que més estan lluitant per al conjunt de la societat en aquesta pandémia, el Grup ha
participat amb la donacié de 8,5 milions d’euros (7,3 de VidaCaixa) en la creacié d’un fons
solidari sectorial de més de 37 milions que ha permés oferir una asseguranca de vida i
hospitalitzacié gratuita per tal de protegir el personal sanitari del nostre pais. Les més de cent
asseguradores que col-laboren en el fons han decidit aquest mes de juliol ampliar el
col-lectiu assegurat en aquesta polissa afegint al personal administratiu, de neteja, cuina,
manteniment i bugaderia; aixi com els psicolegs clinics, tots els especialistes i técnics superiors,
els odontolegs i higienistes dentals, els logopedes, els fisioterapeutes d’atencié primaria i de
residencies de gent gran, els terapeutes ocupacionals i els treballadors socials, entre molts
altres perfils professionals. En total es donara cobertura a prop d’un milié de persones i és
ja la polissa col-lectiva per nombre d’assegurats més gran de la historia a Espanya.

#Cobertures d’asseguranca en cas de pandémia: tots els productes asseguradors de la
companyia han seguit oferint les seves cobertures, fins i tot si deriven de la pandémia (COVID-
19) per tal de garantir la millor proteccio a tots els seus clients.

#Agilitzacio del pagament a proveidors: En suport a empreses i pimes, el grup al complet ha
fet un esforg per agilitzar el flux de pagament a proveidors facilitant-los una liquiditat clau davant
la situacio i contribuir d’aquesta manera al manteniment dels seus negocis.

El negoci d’estalvi

Del total de primes i aportacions acumulades, 3801,1 milions d’euros corresponen al negoci
d’estalvi, un 19,8 % menys que fa un any.

L’estalvi individual és el segment que té un major pes en aquest negoci i acumula un total de
3219,9 milions d’euros. Es també en aquest segment on es registra un descens més
pronunciat (-24 %) en primes i aportacions en relacio a I'any passat.

Tot i la menor comercialitzacid de productes d’estalvi a causa de les restriccions de la
pandémia, va destacar en aquest negoci I'estabilitat de I'estalvi diari. Les persones que
estalvien de forma constant i sistematica a través de plans de pensions, PIES, SIALP o Unit
Linked, van mantenir les seves aportacions. Durant els sis primers mesos de I'any, el 54 % de
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les primes en productes d’acumulacié, van correspondre a l'estalvi periodic, un
percentatge que creix 5 punts envers el juny de I’any passat.

També va destacar en aquest semestre el descens dels rescats en aquests mateixos
productes (-12,3 %) que s’atribueix a una actitud generalitzada de prudéncia davant d’'una
situacio d’incertesa en qué s’eviten les despeses extraordinaries i es manté la inversié en
solucions d’estalvi a mitja i llarg termini.

Tot i aix0, VidaCaixa ha habilitat per a tots els clients de plans, tant individuals com col-lectius,
i ’EPSV que s’hagin vist afectats economicament per la crisi sanitaria, la possibilitat d’accedir
als seus estalvis mitjancant el nou suposit legal de rescat establert pel Govern. Al tancament
de juny, 7594 clients es van acollir a aquest suposit i van rescatar els seus plans
totalment o parcialment i van accedir a 16,1 milions d’euros.

El segment de col-lectius va avancar de forma estable. Les aportacions a plans
d’ocupacio van arribar als 209,9 milions d’euros, un 1,1 % més que fa un any. Pel que fa
a les assegurances d’estalvi col-lectives, es van comercialitzar un total de 371,2 milions
d’euros en primes, un 25,8 % més que fa un any.

El neqgoci de risc

Les primes de Vida-Risc van arribar als 683,8 milions d’euros, la qual cosa representa un
augment del 15,6 % amb relacié a I'any passat i un avang alineat amb les dades de trimestres
anteriors. D’aquests, 332,6 milions d’euros corresponen al segment individual (+21,8 %) i 351,3
milions d’euros al de col-lectius (+10,3 %).

Rendibilitat dels plans de pensions de VidaCaixa vs. el mercat

VidaCaixa ha obtingut una rendibilitat mitjana del -1 % en els Ultims dotze mesos, davant
el -2,18 % del conjunt de plans de pensions gestionats de sistema individual a Espanya.

A causa la paralitzacié de la majoria de les economies mundials per la pandémia, els indexs
de renda variable i els actius més lligats al cicle econdomic van patir la caiguda més gran durant
el mes de mar¢ que s’ha produit en décades. No obstant aix0, la reacci6 rapida per part dels
bancs centrals i els Estats, que van anunciar mesures d’estimul monetari i fiscal de gran calat,
aixi com la reducci6é de les mesures de distanciament social, han permes una recuperacié
significativa dels actius durant el segon trimestre de I'any. Les dades economiques segueixen
apuntant al fet que la recuperacié de I'economia sera gradual i estara condicionada per
possibles nous rebrots.

Davant aquestes situacions de volatilitat elevada en els mercats, els plans de pensions, com a
instrument d’estalvi finalista per a la jubilacio, mantenen I'horitzé d’inversio al llarg termini, per
la qual cosa sera possible participar de les properes recuperacions del mercat. De fet, els plans
de pensions de VidaCaixa continuen registrant una rendibilitat mitjana anual del +1,20 % a 5
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anys i del +2,84 % a 10 anys, davant el +0,52 % i el +2,61 % del conjunt de plans de pensions
gestionats del sistema individual a Espanya respectivament.

VidaCaixa al sector assequrador

VidaCaixa lidera els ranquings de vida i plans de pensions amb una quota del 31,9 % del total
de primes i un 26 % del total de patrimoni acumulat en plans de pensions. En aquest
negoci, ocupa la primera posicié tant en el sistema individual (25,3 %) com en el col-lectiu
(27,4 %).

Ranquing de Grups: Primes Vida

VidaCaixa augmenta la seva quota de mercat en 4,5 punts fins a arribar a un 31,9 % en un ram
que ha experimentat una contraccié del volum total de primes del 26 % a Espanya.

Var. RK vs. RK 2T . Var. Primas. vs. 2T Cuota de Var. Cuota vs.

2T 2019 2020 silrelr e lanee Ssrmmn 2019 mercado 2T 2020 2T 2019
D 0 1 VIDACAIXA 3.471 -13,9% 31,9% +45p.p.
= 0 2  COMPETIDOR1 817 -30,2% 7.5% 04pp.
@+ 1 3 COMPETIDOR 2 655 -30,8% 6,0% 14pp.
&+ 3 4 COMPETIDOR 3 557 7.9% 51% +16pp.
=0 5  COMPETIDOR 4 432 _4B.7% 4,0% 15pp.

TOTAL 10.878 -26,0%

Font: ICEA. Dades en milions d’euros a Espanya.

Ranguing de Plans de Pensions - Total Mercat

VidaCaixa manté el seu lideratge en plans de pensions i avanca 1,2 punts en quota de mercat
fins al 26 %.

Var. RK vs. 2T Patrimonio 2T Var. Patr. vs. 2T Cuota de Var. Cuota vs.
2019 SRUFOS FINANCIEROS 2020 2019 mercado 2T 2T 2019

= 0 VIDACAIXA 29.059 4,4%, 26,0% +1,2 p.p.

= 0 COMPETIDOR 1 21.646 -2,7% 19,4% -04pp.

= 0 COMPETIDOR 2 12.999 36,0% 11,6% +3.1p.p.

= 0 COMPETIDOR 3 7.980 -0,4% 7.1% +0,0p.p.

= 0 COMPETIDOR 4 6.604 1,6% 5,9% +0,1p.p.

TOTAL 111.829 -0,5%

Font: Inverco. Dades de variacions interanuals a Espanya. Aquestes dades no inclouen EPSV ni BPI VeP.
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Ranguing de Plans de Pensions - Sistema Individual

En el sistema individual, avanca 0,9 punts en la seva quota fins al 25,3 %.

Var. RKvs. RK2T GRUPOS FINANCIEROS Patrimonio 2T Var. Patr. vs. Cuota de Var. Cuota vs.

2020 2T 2019 mercado 2T 2T 2019

E) 1 VIDACAIXA 19.384 3,2% 25,3% +0,9 p.p.

=0 2 COMPETIDOR 1 13.689 -4,9% 17,9% -09p.p.

= 0 3 COMPETIDOR 2 10.297 30,7% 13,5% +3.2p.p.

=0 4 COMPETIDOR 3 5.953 0,1% 7.8% +0,0 p.p.

=0 5 COMPETIDOR 4 4.249 3,6% 5,6% +02pp.
TOTAL 76.521 -0,3%

Font: Inverco. Dades de variacions interanuals a Espanya. Aquestes dades no inclouen EPSV ni BPI VeP.

Ranguing de Plans de Pensions - Sistema Col-lectiu

La companyia avanca 2,2 punts en la seva quota i manté la primera posicio en el ranquing de
sistema de plans d’'ocupacio6 i associats.

Var.RKvs. RK2T Patrimonio 2T  Var. Patr. vs. Cuota de Var. Cuota vs.

2T 2019 2020 GRUFOS FINANCIEROS 2020 2T 2019 mercado 2T 2T 2019
= 0 1 VIDACAIXA 9.675 6,9% 27,4% +2,2 p.p.
= 0 2 COMPETIDOR 1 7.957 -4,9% 22.5% -0,8 p.p.
= 0 3 COMPETIDOR 2 4.112 -0,4% 11,6% +0,1 p.p.
= 0 4 COMPETIDOR 3 3.416 -2,4% 9,7% -0.1 p.p.
i 1 5 COMPETIDOR 4 2.701 60,6% 7.7% +3,0 p.p.

TOTAL 35.307 =1,7%

Font: Inverco. Dades de variacions interanuals a Espanya. Aquestes dades no inclouen EPSV ni BPI VeP.

VidaCaixa, companyia integrada en CaixaBank, té el 49,92 % de SegurCaixa Adeslas i la totalitat del capital social
de BPI Vida e Pensbes. Gonzalo Gortazar és el president de VidaCaixa, Tomas Muniesa n'és el vicepresident i
Javier Valle, conseller director general.

Per a més informacio:

Direcci6 d'Area de Comunicaci6é Corporativa de VidaCaixa
comunicacion@vidacaixa.es

Visita la nostra web i coneix els detalls de la nostra politica d’inversié responsable.
A la sala de premsa trobaras tots els recursos per a mitjans de comunicacio.

OFRECER PLANES DE PENSIONES RESPONSABLES
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